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АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.08.2012                                                                                                                          № 3335
О внесении изменений в постановление

Администрации ЯМР от 03.07.2012 № 2468 

«Об утверждении административного 

регламента предоставления муниципальной 

услуги по организации установления, 

прекращения, приостановления, возобновления, 

расчета, перерасчета и выплаты пенсий за 

выслугу лет гражданам, замещавшим  

муниципальные должности»
     В соответствии с постановлением Администрации ЯМР от 05.03.2012       № 1089 «Об утверждении порядков разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг в Администрации ЯМР», протестом прокуратуры Ярославского района от 17.08.2012 № 7-3-2012 на постановление Администрации  ЯМР от 03.07.2012 № 2468,  Администрация района  постановляет:      

      1. Внести изменения в постановление Администрации ЯМР от 03.07.2012 № 2468 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по организации установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсий за выслугу лет гражданам, замещавшим муниципальные должности», изложив раздел второй «II. Стандарт предоставления муниципальной услуги» в  редакции согласно приложению.

     2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации ЯМР - начальника управления делами  И.П.Кирсанову.

     3. Опубликовать постановление в газете « Ярославский агрокурьер».

     4. Постановление вступает в силу с момента  опубликования.    

Глава Ярославского

муниципального района                                                                      Т.И.Хохлова

Заместитель Главы 

Администрации ЯМР - 

начальник управления делами 

_____________ И.П.Кирсанова

"___"___________2012 г.

Начальник  юридического отдела

управления делами Администрации ЯМР 

______________ Т.А.Светлосонова

"___"___________2012 г.

Касаткина С.А.

25-18-15

Рассылка:

В дело – 2

Отдел б/учета-1

ОМС, ОР и СО - 1

Газета «Ярославский агрокурьер» - 1
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению

Администрации ЯМР

от 28.08.2012  № 3335
II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

      2.1. Наименование муниципальной услуги -  «Организация установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим муниципальные должности».

      2.2. Муниципальная услуга предоставляется отделом муниципальной службы, организационной работы и связям с общественностью управления делами  Администрации Ярославского муниципального района.

      2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является:

      - назначение, выплата и перерасчет выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации Ярославского муниципального района и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, исполнявшим полномочия Главы Ярославского муниципального района;

     - отказ в назначении выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Администрации Ярославского муниципального района и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, исполнявшим полномочия Главы Ярославского муниципального района;

     - приостановление, возобновление и прекращение выплаты пенсии                  за выслугу лет муниципальным служащим Администрации Ярославского муниципального района и доплаты к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, исполнявшим полномочия Главы Ярославского муниципального района.

     2.4. Общий срок осуществления процедуры по предоставлению муниципальной услуги один месяц со дня поступления заявления                           с приложением полного пакета документов, предусмотренных пунктом 2.6. настоящего Административного регламента.

     В общий срок осуществления процедуры по предоставлению муниципальной услуги не входят периоды времени, затраченные заявителем на исправление и доработку документов, предусмотренных пунктом 2.6. настоящего Административного регламента.

     Начало общего срока осуществления процедуры по предоставлению муниципальной услуги исчисляется с даты предоставления заявителем полного комплекта документов, предусмотренных пунктом 2.6. настоящего Административного регламента, не требующих исправлений и доработки.

       2.5. Предоставление муниципальной услуги осуществляется                              в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

      - Федеральным законом от 2 марта 2007года  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

     - Федеральным законом от 06 октября 2003года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
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     - Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области»;

     - Законом Ярославской области от  06.04.2009 № 15-з « О гарантиях  осуществлений полномочий депутата, члены выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления»;

     - решением Муниципального Совета ЯМР пятого созыва от 24.11.2010     № 43 «Об утверждении положения о порядке предоставления гарантий осуществления полномочий Главы Ярославского муниципального района»;

     - решением Муниципального Совета ЯМР пятого созыва от 24.11.2010     № 42 «Об условиях (системе) оплаты труда и порядке формирования фонда оплаты труда служащих Администрации Ярославского муниципального района»;

     - постановлением Администрации ЯМР от 30.01.2012 № 392                            «Об утверждении положения о порядке установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты пенсий              за выслугу лет муниципальным служащим Администрации ЯМР»;

     - постановлением Администрации ЯМР от 27.02.2012 № 921                             « Об утверждении порядка установления, прекращения, приостановления, возобновления, расчета, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты                       к трудовой пенсии лицам, исполнявшим полномочия Главы ЯМР».

     2.6. Исчерпывающий перечень     документов,    которые   заявитель   должен   предоставить самостоятельно   для осуществления муниципальной услуги:
      а)  заявление по форме 1 или по форме 2  (приложение 1                                          к Административному регламенту);     
     б) справка о размере среднемесячного заработка (ежемесячного денежного вознаграждения) по форме 3 или по форме 4 (приложение 1                                        к Административному регламенту);     
    в) справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж для назначения пенсии за выслугу по форме 5 (приложение 1                           к  Административному регламенту);     
    г) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение,                            о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, размере и дате ее назначения, а также сумм фиксированного базового размера, приходящихся на нетрудоспособных членов семьи  и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи                               с достижением возраста 80 лет  или наличием инвалидности 1 группы,             и суммы полагающейся в связи с валоризацией пенсионных прав;      
    д) копия распоряжения об освобождении от должности;     
    е) копия документа, удостоверяющего личность;    
    ж) копия трудовой книжки;     
    з) копия военного билета (в случаях включения в стаж муниципальной службы времени военной службы).
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     2.6.1. Документы, указанные в подпунктах «а» - «в» и «д» - «з» пункта 2.6. данного раздела Административного регламента являются документами личного хранения и предоставляются заявителем лично либо через организацию федеральной почтовой связи. Документы, указанные                  в подпункте «г» пункта 2.6. данного раздела административного регламента, могут запрашиваться Администрацией ЯМР в рамках межведомственного информационного взаимодействия.     
     2.6.2. Заявитель вправе представить документы и информацию, необходимые для предоставления муниципальной услуги и подлежащие представлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия по собственной инициативе.

     2.6.3. Специалисты Администрации ЯМР не вправе требовать от заявителя представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи                   с предоставлением муниципальной услуги.

     2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

    - при невозможности прочтения текста заявления;

    - при указании в заявлении нецензурных, либо оскорбительных выражений, угрозы жизни, здоровью и имуществу;

    - при отсутствии в заявлении ФИО заявителя, контактного телефона, почтового адреса, по которому должен быть направлен ответ.

     2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

   - отсутствие документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

   - несоответствие представленных документов требованиям пункта 2.6. регламента;

   - содержание в представленных документах недостоверных сведений или исправлений;

   - замещение заявителем государственной или муниципальной должности,  на момент подачи заявления об установлении пенсии за выслугу лет. 

     2.9. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

     2.10. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса                         о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги  составляет  30 минут.

     2.11. Регистрация запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги осуществляется в момент личного приема.

     2.12. Требования к помещению, в котором предоставляется муниципальная услуга:

     - вход в здание для предоставления муниципальной услуги оборудован крыльцом со ступенями и пандусом;

     - прием заявителей осуществляется в специально выделенных для этих целей кабинетах, оборудованных столами и стульями;
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    -  места ожидания в очереди на предоставление или получение документов оборудованы стульями.

     Рабочее место (кабинет) специалиста Администрации ЯМР, ответственного за предоставление муниципальной услуги, оборудовано столом, шкафами для документов, стульями, персональным компьютером               с доступом к необходимым информационным базам данных, телефоном                 и факсом, копировальным устройствам и необходимыми канцелярскими принадлежностями.

     Место для приема посетителя должно быть снабжено стулом, иметь место для письма и раскладки документов.

     В целях обеспечения конфиденциальности сведений о заявителе одним специалистом одновременно ведется прием только одного посетителя.    Одновременное консультирование и (или) прием двух и более посетителей   не допускается.

     2.13. Показатели доступности и качества муниципальной услуги.

      2.13.1.  Показатели доступности муниципальной услуги:

     - наличие возможности получения муниципальной услуги в электронном виде (в соответствии с этапами перевода муниципальных услуг на предоставление в электронном виде);

     - наличие возможности получения муниципальной услуги лицами                       с ограниченными возможностями здоровья на дому.

     2.13.2. Показатели качества муниципальной услуги:

     - удельный вес рассмотренных в установленный срок заявлений                          на предоставление муниципальной услуги в общем количестве заявлений                 на предоставление муниципальной услуги;

     - удельный вес количества обоснованных жалоб в общем количестве заявлений на предоставление муниципальной услуги.

     2.14. Муниципальная услуга в электронной форме не предоставляется.

