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АДМИНИСТРАЦИЯ


ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.10.2017                                                                                                                            № 3785
Об утверждении ведомственной целевой программы по отрасли «Образование» на 2015-2019 годы в новой редакции          

В соответствии с Федеральным законами Российской Федерации                    от 06 октября 2003 года  № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации», от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,                     Администрация района  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую ведомственную  целевую программу                      по отрасли «Образование»  на 2015-2019 годы в новой редакции.
2. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР осуществлять финансирование данной программы в пределах средств, предусмотренных в бюджете района                      на очередной финансовый год.
3. Признать утратившими силу постановления Администрации Ярославского муниципального района:
- от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы;

- от 22.05.2015 № 2581 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 03.08.2015 № 2914 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 23.10.2015 № 3267 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 01.03.2016 № 337 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 11.07.2016 № 898 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 12.08.2016 № 1027 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;
- от 12.10.2016 № 1267 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 31.01.2017 № 173 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;
-  от 27.03.2017 № 893 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы»;

- от 22.05.2017 № 1817 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 26.02.2015 № 1382 «Об утверждении ведомственной целевой программы  по отрасли «Образование» на 2015-2017 годы».
4.Опубликовать постановление в газете «Ярославский  агрокурьер».
      5.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.

6. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава  Ярославского 
муниципального района                                                                Н.В. Золотников

                                                                                              УТВЕРЖДЕНА
                                                                                              постановлением 

                                                                                              Администрации ЯМР

                                                                                              от 31.10.2017  № 3785 
Ведомственная целевая программа 

по отрасли «Образование»

на 2015- 2019 годы 
в новой редакции

Ярославский муниципальный район

1. Паспорт программы

	Наименование программы
	Ведомственная целевая программа по отрасли «Образование»                
на 2015-2019 годы  (далее - Программа)

	Основания для разработки
	- Концепция долгосрочного социально-экономического развития                   до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства РФ                           от 17 ноября 2008 года №1662-р
- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014г. № 295
- Федеральная целевая программа развития образования на 2011-2015 годы, утвержденная постановлением Правительства РФ                                        от 7 февраля 2011 г. № 61
- Федеральный закон  от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная указом Президента РФ от 4 февраля 2010 года № Пр- 271
- Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011 - 2015 годы», утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 5 октября 2010г № 795
- Указ Губернатора Ярославской области от 27.12.2010 № 71 «О Плане действий по модернизации общего образования на территории Ярославской области на 2011–2015 годы»

	Заказчик Программы
	Администрация Ярославского муниципального района

	Разработчик Программы
	Управление образования Администрации ЯМР

	Исполнитель Программы
	Управление образования Администрации ЯМР,
образовательные учреждения ЯМР

	Координатор Программы
	Управление образования Администрации ЯМР

	Цель Программы
	Обеспечение доступности качественного образования для обучающихся Ярославского муниципального района в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития российского общества и экономики

	Перечень разделов Программы
	1. Паспорт Программы

2. Сведения об общей потребности в ресурсах

3.Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путём реализации Программы

4.Цель и задачи Программы

5. Перечень и описание программных мероприятий

6.Сведения о распределении объемов и источников финансирования по годам

7.Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

8.Целевые показатели, методика оценки результативности и эффективности  реализации Программы

	Сроки реализации
	2015 – 2019 годы


	Объемы и  источники финансирования


	Источники    

финансирования  

 
Объем финансирования, тыс. руб.            

всего

в том числе по годам

2015

2016

2017

2018
2019
Федераль

ный бюджет 

6 966,520
3 889,830

1 061,830

1 331,130
341,865

341,865

Областной бюджет 
3 298 598,017
619 302,760

622 772,820

690 747,797
682 887,320

682 887,320

Местный бюджет 

1 296 236,793
262 102,290

248 635,220

271 198,476
269 134,153

245 166,654

Итого по ВЦП

4 601 801,330
885 294,880

872 469,870

963 277,403
952 363,338

928 395,839



	Контроль за исполнением Программы
	Заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике 


	Основные ожидаемые результаты реализации Программы
	1. Увеличение количества детей, получающих дошкольное образование

2. Обеспечение в образовательных учреждениях условий для получения полноценного образования детьми с ограниченными возможностями здоровья

3. Увеличение количества детей, охваченных программами дополнительного образования.
4. Создание в образовательных учреждениях условий, содействующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся, формированию ценности здоровья и безопасного образа жизни.

5. Увеличение количества обучающихся, принявших участие                       в мероприятиях интеллектуальной, творческой, спортивной направленности муниципального, регионального и федерального уровней.

6. Увеличение количества обучающихся, участвующих                                             в мероприятиях по патриотическому воспитанию.

7. Повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений. 

8. Создание условий в образовательных учреждениях, соответствующих требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

9. Повышение уровня  профессиональных  педагогических    компетенций.

10. Увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в  замещающие семьи.

11.Повышение эффективности использования бюджетных средств,  обеспечение финансово-хозяйственной самостоятельности образовательных учреждений за счет реализации новых принципов финансирования (на основе муниципальных заданий).


2. Сведения об общей потребности в ресурсах

	 Наименование ресурсов 
	
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	Единица измерения
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Финансовые ресурсы

всего:
	тыс. руб.
	4 601 801,330


	885 294,880
	872 469,870
	963 277,403
	952 363,338
	928 395,839

	-федеральный бюджет 
	тыс. руб.
	6 966,520


	3 889,830
	1 061,830
	1 331,130
	341,865
	341,865

	-областной бюджет
	тыс. руб.
	3 298 598,017


	619 302,760
	622 772,820
	690 747,797


	682 887,320
	682 887,320

	- местный бюджет
	тыс. руб.
	1 296 236,793
	262 102,290


	248 635,220
	271 198,476
	269 134,153
	245 166,654

	Итого по ВЦП
	тыс. руб.
	4 601 801,330


	885 294,880
	872 469,870
	963 277,403
	952 363,338
	928 395,839


3. Анализ и оценка проблемы, решение которой осуществляется путём реализации Программы
Ведомственная целевая программа по отрасли «Образование» на 2015-2019годы - это программа функционирования и развития муниципальной системы образования. 

Программа является организационной основой реализации государственной                         и региональной политики в области образования на территории Ярославского муниципального района.

Данная Программа определяет приоритетные направления деятельности управления образования и образовательных учреждений, обеспечивающие стабильное функционирование и развитие муниципальной системы образования на период с 2015 по 2019 годы, механизмы её реализации, предусматривает показатели оценки состояния муниципальной системы образования.

Программа предназначена для обеспечения управляемого перехода муниципальной системы образования в новое качественное состояние, адекватное потребностям изменяющегося общества, образовательным запросам населения. 

Программа предусматривает изменения в деятельности образовательных учреждений, повышение открытости и эффективности системы образования, обеспечение устойчивого жизнеобеспечения и развития каждого субъекта муниципальной системы образования.

Программа направлена на повышение доступности качественного образования для жителей Ярославского муниципального района, обеспечение конкурентоспособности выпускников, снижение вероятности и масштабов безнадзорности, улучшение кадрового обеспечения системы образования, обновление материально-технической базы, повышение эффективности использования ресурсов системы образования. 

Программа является ориентиром для разработки и корректировки программ развития образовательных учреждений района, определяет направления и формы взаимодействия с управлением образования, службами и ведомствами в процессе её исполнения. 

 Реализация ведомственной целевой программы отрасли «Образование» на 2012-2014годы, участие в реализации национальной образовательной инициативы "Наша новая школа", регионального проекта Комплекса мер по модернизации системы общего образования, региональных целевых программ позволили обновить инфраструктуру общего образования, существенно укрепить материально-техническую базу образовательных учреждений, обновить учебное и компьютерное оборудование, внедрить современное технологическое оборудование пищеблоков ряда образовательных учреждений, подключить все образовательные учреждения     к сети Интернет, открыть дополнительные дошкольные группы и новое дошкольное образовательное учреждение, обеспечить достаточный уровень условий для организации работы по физическому развитию, сохранению  и укреплению здоровья детей, комплексной безопасности обучающихся  через систему мер, зафиксированных    в паспортах комплексной безопасности образовательных учреждений. 

 В результате реализации программы в системе образования Ярославского муниципального района созданы условия для инновационного развития образовательных учреждений, внедрения новых федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования, новых технологий обучения и воспитания, финансово-экономических                        и организационно-управленческих механизмов стимулирования качества образования. 

За период исполнения ведомственной целевой программы отрасли «Образование»   на 2012-2014годы в системе образования обеспечена реализация принципа открытости через общественное участие в управлении образованием, деятельность коллегиальных органов управления образованием и общественного совета по вопросам образования в Ярославском муниципальном районе, публичные доклады о результатах финансово-экономической и образовательной деятельности образовательных учреждений, предоставление услуг населению Ярославского муниципального района в электронном виде: «Электронный дневник»                                  и «Электронный журнал».
В настоящее время система образования района обеспечивает условия для предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, условия для предоставления дополнительного образования детей, для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, а также устройство детей, оставшихся без попечения родителей. 

В районе создана сеть муниципальных образовательных учреждений различных типов, реализующих основные и дополнительные образовательные программы, которая включает в себя 45 муниципальные образовательных организаций с общим контингентом обучающихся и воспитанников 9401 человек,              в том числе:

- 14 дошкольных образовательных учреждений (в том числе одно муниципальное дошкольное образовательное учреждение находится на капитальном ремонте  и образовательную деятельность не осуществляет);

 - 27 общеобразовательных учреждений, 15 из них реализуют образовательные программы дошкольного образования;

- 3 учреждения дополнительного образования; 

-1 детский оздоровительно-образовательный центр. 

43 муниципальные образовательные организации зарегистрированы как юридические лица, имеют лицензии на ведение образовательной деятельности                                и аккредитованы. 

В системе образования Ярославского муниципального района работает 2070 человек (1183 педагогических работника и 887 человек обслуживающего персонала), в том числе в общеобразовательных учреждениях - 1037 человек,              в учреждениях, реализующих образовательные программы дошкольного образования - 769 человек, в учреждениях дополнительного образования - 264 человека. 

Услуги дошкольного образования получает 2492 ребенка. Охват детей                        в возрасте 1- 6 лет услугами дошкольного образования в общей численности детей      1 - 6 лет, составляет 62,5%. За период реализации программы было подготовлено дополнительно 358 мест. Общее количество мест составляет 2677. Увеличение количества мест за последние три года осуществлялось как за счет открытия дополнительных групп в функционирующих дошкольных образовательных учреждениях и дошкольных групп в общеобразовательных школах, так и за счет строительства нового здания дошкольного образовательного учреждения                           в п. Красные Ткачи.  Всего было открыто 18 групп на 358 мест, в том числе:                   2 группы на 40 мест в Толбухинской СОШ, 1 группа на 20 мест в Григорьевской СОШ, 3 группы на 60 мест в Леснополянской начальной школе - детском саду                  им. К.Д. Ушинского, 3 группы на 55 мест в МДОУ №20 «Кузнечик», 1 группа на 15 мест в МДОУ №26 «Ветерок», 8 групп в МДОУ №1 «Красная шапочка» на 168 мест. Очередь в муниципальные образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного образования, составляет 1198 человек, в том числе 764 ребенка                       в возрасте 1-6лет и старше, из них 91 человек в возрасте с 3-х до 7лет. Доля детей                в возрасте 1 - 6 лет и старше, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте                1 - 6 лет и старше, составляет  19,2%. За два последних года общая очередность детей в образовательные учреждения района сократилась на 367 человек. 

Сохраняющийся дефицит мест в дошкольные образовательные учреждения                      не позволяет в полной мере удовлетворить потребности населения Ярославского муниципального района в услугах дошкольного образования и обеспечить государственные гарантии досупности дошкольного образования. Проблема оптимизации сети дошкольных образовательных учреждений остается актуальной. Для создания новых мест требуется как проведение капитального ремонта или реконструкции зданий, используемых ранее не по целевому назначению, так                      и строительство новых зданий дошкольных образовательных учреждений. 

В целях предоставления равных возможностей на получение общедоступного дошкольного образования детям с ограниченными возможностями здоровья                                     в образовательных учреждениях разработаны и реализуются адаптированные программы дошкольного образования по реализации основной общеобразовательной программы, обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение в рамках индивидуального маршрута развития ребенка. 

Сформирована система оздоровительной работы с детьми дошкольного возраста. Проводимые здоровьесберегающие мероприятия позволили за два последних года улучшить индекс здоровья детей на 7,93% (с 28,87% в 2013г. до 36,8% в 2014г.), снизить заболеваемость детей на 1,4% (с 12,16% в 2013г. до 10,76% в 2014г.).

89,2% учреждений дошкольного образования нуждается в обновлении                                  и дооснащении прогулочных участков; 67,8% - в благоустройстве (асфальтировании) территорий.

В связи с изменениями в законодательстве РФ в области образования, утверждением и вступлением в силу с 01.01.2014г. федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования система дошкольного образования претерпевает значительные изменения в нормативно-правовой базе, регламентирующей деятельность образовательного учреждения, в программном обеспечении, финансировании. Ключевым направлением системы дошкольного образования становится внедрение новых стандартов. Предстоит решить задачу эффективной организации деятельности образовательных учреждений по созданию условий для реализации новых стандартов дошкольного образования: кадровых, организационных, информационных, материально-технических, финансово-экономических. 

В общеобразовательных учреждениях района обучается 4212 обучающихся.                             В системе общего образования общеобразовательные программы реализуются через различные учебно-методические комплексы, профильные классы (группы), специальные (коррекционные) классы, разновозрастные классы-комплекты (группы) для детей, имеющих ограниченные возможности здоровья. 

Обеспечивается территориальная доступность образования для детей отдаленных от образовательных учреждений населенных пунктов, осуществляется подвоз к месту обучения 17,3% обучающихся. 

13% детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях района, имеют ограниченные возможности здоровья. В целях реализации прав данной категории  детей на получение адекватного их возможностям и потребностям образования, удовлетворения как их общих со здоровыми сверстниками, так и особых образовательных потребностей в полном объеме, в системе образования создаются специальные условия. Сформирована сеть специального (коррекционного) образования, открыты специальные (коррекционные) классы и разновозрастные классы-комплекты, развивается инклюзивное образование.
В 24 общеобразовательных учреждениях (89% от общего количества) реализуются адаптированные основные образовательные программы для детей                    с ограниченными возможностями здоровья VII вида. В 13 общеобразовательных учреждениях (48% от общего количества) реализуются адаптированные основные образовательные программы для детей с ограниченными возможностями здоровья VIII вида. 70% детей с ограниченными возможностями здоровья VII и VIII вида (от общего количества указанной категории детей) обучаются в общеобразовательных классах по адаптированным программам совместно со здоровыми детьми, 29% -            в специальных (коррекционных) классах.

В целях повышения доступности качественного образования                                   для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья требуется решение задач по совершенствованию условий для их обучения и воспитания, для реализации  их потенциала:

 - развитие практики организации совместного обучения здоровых школьников с детьми с ограниченными возможностями здоровья на основе внедрения научно обоснованных форм;

 - внедрение новых подходов и технологий их обучения;

 - оказание всей необходимой специальной психолого-педагогической помощи;

 - материально-техническое обеспечение образования для детей                                   с ограниченными возможностями здоровья;

 -повышение квалификации педагогических работников по программам организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья.

В 2-х общеобразовательных учреждениях района (7% от общего количества) созданы условия для обучения детей-инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата. Для повышения доступности качественного образования для детей-инвалидов необходимо продолжить формирование условий в рамках реализации программы «Доступная среда». 

Для обучающихся старших классов созданы условия получения образования                     на основе индивидуальных учебных планов в соответствии с их способностями                           и потребностями. 49% старшеклассников обучаются по программам профильного уровня. 
В системе общего образования отработаны технологии организационного обеспечения проведения государственной (итоговой) аттестации: выпускников 11-х классов - в форме единого государственного экзамена, выпускников 9-х классов -              в форме основного государственного экзамена. 

На текущий момент особого внимания требует ситуация, связанная                             с новшествами в системе проведения ЕГЭ (единый государственный экзамен) и ОГЭ (основной государственный экзамен), с повышением качества математической                     и гуманитарной подготовки обучающихся на этапах подготовки к государственной итоговой аттестации. 

Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку, составляет 100%. Доля лиц, сдавших единый государственный экзамен                                по математике, составляет 99,1%. Наблюдается рост данного показателя                               в сравнении с 2013 годом на 2,1%. 

Аттестат о среднем общем образовании в 2014году получили 99,1% выпускников, завершивших обучение по программам среднего общего образования, наблюдается рост показателя на 2,1% по сравнению с 2013годом. 8% выпускников 11 классов награждены медалью «За особые успехи в учении».
Аттестат об основном общем образовании получили 98,8% выпускников, завершивших обучение по программам основного общего образования. 5% выпускников 9-х классов получили аттестаты особого образца.

По результатам государственной итоговой аттестации в 2014году Ярославский муниципальный район вошел в число лидеров среди муниципальных образований Ярославской области.

 Для достижения современного качества образования и результатов социализации детей приоритетными направлениями в муниципальной системе образования на период реализации программы являются развитие инфраструктуры общеобразовательных учреждений, совершенствование информационно-образовательной среды, создание и внедрение в практику новых моделей внутрифирменного повышения профессионального уровня педагогических кадров, направленных на формирование актуальных компетенций педагогических работников; осуществление мероприятий  по выявлению и распространению эффективных педагогических практик на базе стажерских площадок, по реализации инновационных проектов на базе общеобразовательных учреждений. Актуальным направлением является формирование современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия.

Одним из главных направлений развития общего образования является поэтапный переход с 2011года общеобразовательных учреждений на новые федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования, переход в 2013году на новые стандарты основного общего образования в пилотном режиме трех общеобразовательных учреждений.                             В 2014году осуществлен переход всех общеобразовательных учреждений на новые федеральные государственные образовательные стандарты основного общего образования. Приоритетом развития муниципальной системы образования является создание условий для внедрения новых федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего образования.

В муниципальных образовательных учреждениях осуществляется целенаправленная деятельность по созданию условий для формирования физически здоровой, духовно богатой, гармоничной личности обучающегося. Большое внимание уделяется формированию культуры здорового и безопасного образа жизни, формированию духовно-нравственных основ культуры здорового образа жизни, целостного мировоззрения, уважения к природе, личности человека                          и культурному наследию мирового сообщества.

Реализуется комплекс мер по формированию здоровьесберегающей инфраструктуры, рациональной организации учебной и внеурочной деятельности обучающихся, эффективной организации физкультурно-оздоровительной работы, просветительской работы с участниками образовательных отношений.                                            В общеобразовательных учреждениях функционируют 24 спортивных зала,                      29 спортивных площадок, 10 спортивных полей. В 14 ООУ работают тренажерные залы. Обеспечено функционирование спортивных залов в вечернее время в 20 ООУ,                             в спортивных секциях в рамках областной целевой программы «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту» занимается 364 обучающихся.

Доля детей, охваченных разными формами физкультурно-оздоровительной работы в общеобразовательных учреждениях, составляет 59,6%. 

Ежегодно проводится работа по организации летнего отдыха детей. На базе 26 школ района были организованы летние оздоровительные лагеря с дневным пребыванием учащихся, в которых отдохнули 1473 ребенка, в том числе: 197 детей из многодетных семей, 402 ребенка из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 874 ребенка, нуждающихся в отдыхе. В летний период наряду с летними оздоровительными лагерями с дневным пребыванием детей функционирует загородный детский оздоровительно-образовательный центр «Иволга». В МАОУ ДОД ДООЦ «Иволга» обеспечен отдых и оздоровление 734-х человек. Материально-техническая база данного учреждения совершенствуется, обеспечиваются безопасные условия отдыха и оздоровления. 


Во всех общеобразовательных учреждениях организована работа по сдаче нормативов комплекса ГТО. В сдаче нормативов участвовало 50% обучающихся. В 2013/2014 учебном году в Ярославском районе нормы комплекса ГТО успешно сдали 30,5%, в том числе: на золотой значок - 307 обучающихся (15,5% от общего количества участников), на серебряный значок - 295 обучающихся (15% от общего количества участников). Для расширения количества участников  проекта требуется проведение комплекса мер по оборудованию спортивных площадок. 
Медицинское обслуживание обучающихся образовательных учреждений Ярославского МР осуществляется на основании заключенных договоров между образовательными учреждениями и сельскими ФАПами. 

 Условия для организации горячего питания обеспечены в 26 из 27 общеобразовательных школ, что составляет 96%. Охват школьников организованным горячим питанием составляет 90%. Одной из проблем                                    в обеспечении качественным питанием является устаревшее технологическое оборудование в пищеблоках. Необходимо осуществление ремонтов пищеблоков                     и замены технологического оборудования. 

В течение трех лет наблюдается положительная динамика состояния здоровья обучающихся. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях составляет 70,6%, что выше показателей 2011года на 5,1%.

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям к условиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, составляет 72,75%. В 5 общеобразовательных учреждениях (18,5% от общего количества ООУ) отсутствуют физкультурные залы, в 12 общеобразовательных учреждениях (44,4% от общего количества ООУ) отсутствуют актовые залы. Требуется благоустройство школьных территорий, оборудование спортивных и прогулочных площадок. 

Комплексная безопасность осуществления образовательного процесса обеспечена системой мер, зафиксированных в паспортах комплексной безопасности образовательных учреждений. Во всех муниципальных образовательных учреждениях установлены системы АПС. Вместе с тем, имеются проблемы, решение которых возможно в условиях реализации комплексных мер: обеспечение всех образовательных учреждений системами видеонаблюдения (только 49% образовательных учреждений имеют системы видеонаблюдения), модернизация системы АПС, установка тревожных кнопок (только 40% образовательных учреждений  обеспечены тревожной кнопкой), восстановление ограждений территорий.  

В образовательных учреждениях осуществляется целенаправленный процесс воспитания обучающихся, обеспечиваются условия для социализации                                   и самоопределения личности. Ключевой задачей является воспитание патриотично настроенной молодежи с независимым мышлением, обладающей созидательным мировоззрением, демонстрирующей высокую культуру, в том числе культуру межнационального общения. 

Задачи формирования социально активной личности гражданина и патриота, обладающей чувством национальной гордости, гражданского достоинства, любви                          к Отечеству, своему народу и готовностью к его защите и выполнению конституционных обязанностей, решаются в образовательных учреждениях                       в рамках реализации целевых программ воспитания и социализации, программ                   по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи, системы мероприятий творческой направленности, а также посредством реализации различных направлений воспитательной работы: духовно-нравственного¸ патриотического, гражданско-правового. 

Важным направлением совершенствования системы гражданского, патриотического и духовно-нравственного воспитания детей является внедрение современных форм, методов и средств воспитательной работы, развитие материально-технической базы патриотического воспитания в образовательных учреждениях.
Особого внимания требует сложный контингент обучающихся, имеющий  трудности в обучении и социальной адаптации. Для успешного обучения                               и социализации данной категории детей необходимы специальные ресурсы (финансовые, кадровые, организационные), позволяющие, в том числе организовывать дополнительные занятия, осуществлять психологическое                              и социально-педагогическое сопровождение, тьюторство. 

В соответствии с задачами национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в системе образования ЯМР сформирована и получила развитие система выявления, развития и поддержки одаренных детей, которая включает мероприятия интеллектуальной, творческой и спортивной направленностей. Охват школьников участием в районных мероприятиях составляет 71%. Вместе с тем, в образовательных учреждениях необходимо обеспечить совершенствование методической и материально-технической базы для организации работы по развитию одаренности детей; по повышению квалификации педагогических работников и руководителей образовательных учреждений в сфере педагогики и психологии одаренности, а также в сфере организации работы                        по развитию одаренности детей, выявлению, обучению, воспитанию и развитию молодых талантов и детей с высоким уровнем мотивации к обучению                                     и самореализации: развитию системы профессиональной ориентации учащихся старших классов общеобразовательных учреждений; работе с одаренными детьми из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья.

В учреждениях дополнительного образования района занимается 2729 обучающихся, созданы условия для работы творческих объединений по 6 направлениям: эколого-биологическому, туристско-краеведческому, физкультурно-спортивному, художественно-эстетическому, социально-педагогическому, культурологическому. Охват детей 5-18 лет дополнительным образованием составляет 41,8% (по Ярославской области 71%). В течение трех лет наблюдалось снижение охвата детей дополнительным образованием в связи с возвращением зданий дошкольному образованию (в 2012году - ЦВР «Радуга», в 2013году - ЦДТ «Солнышко»). Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается в учреждениях образования ЯМР и не предоставляется организациями, подведомственными органам управления в сфере культуры                          и спорта. В 2014году проведены мероприятия по лицензированию дополнительных образовательных программ для детей до 18 лет в общеобразовательных школах, для детей с 5 лет в дошкольных образовательных учреждениях, что позволило увеличить охват детей дополнительным образованием в муниципальных образовательных учреждениях различных типов до 59%. В учреждениях дополнительного образования необходимо осуществить обновление спектра дополнительных общеразвивающих программ, в том числе спортивно-технической направленности.

В системе образования района созданы условия для повышения профессионального уровня педагогических и управленческих кадров через сеть инновационных и стажерских площадок, консультационных пунктов, опорных образовательных учреждений, профессиональные конкурсы, аттестацию по новой модели. 79% педагогов имеют квалификационные категории, из них высшую                      и первую квалификационные категории имеют 59% педагогических работников. Ведется необходимая работа по повышению заработной платы педагогических работников. В настоящее время доля молодых учителей до 35 лет, работающих                                                     в общеобразовательных учреждениях района, составляет 32%. Одной из кадровых проблем района является сохранение педагогических вакансий                                                в общеобразовательных учреждениях. Данная проблема усугубляется достаточно высоким процентом выбытия молодых учителей из школ в течение первых лет работы по причине отсутствия возможности обеспечить жилищные условия                       по месту работы. Актуальным направлением работы с педагогическими кадрами является выход на эффективный контракт с педагогическими работниками. Эффективный контракт должен стать механизмом «увязки» заработной платы                     с качеством и результатами педагогической работы. В каждом образовательном учреждении должна быть сформирована собственная программа развития                 и обновления кадров.

 В Ярославском районе проживают 166 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них под опекой находится 109 детей в 96 семьях, 57 приемных детей воспитывается в 46 семьях. Оказание социальной, правовой, психологической, педагогической поддержки и помощи опекунам (попечителям) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечивает Служба сопровождения опекунов (попечителей) несовершеннолетних лиц. 
Системе образования необходимо решать задачи, связанные с поиском внутренних источников развития, переходом к рациональному использованию всех имеющихся ресурсов, что приведёт к повышению доступности образовательных услуг и достижению нового качества образования. 

4. Цель и задачи  Программы
Основная цель преобразований, отраженная в Программе, заключается                                в обеспечении доступности качественного образования для обучающихся Ярославского муниципального района в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития российского общества                                  и экономики.

На достижение цели ориентированы следующие задачи :   

1.   Создание условий по обеспечению доступности и  качества образования для обучающихся в соответствии с их индивидуальными возможностями, способностями и потребностями.
2. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, занятий физической культурой и спортом, формирования культуры здорового образа жизни.

3.     Организация охраны семьи и детства  органом опеки и попечительства. 
4.     Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования.

5. Перечень и описание программных мероприятий

	№

п/п
	Программные

мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнитель
	Источники финансирования
	Объемы финансирования,

тыс. руб.

	
	
	
	
	
	Всего
	2015г.
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	Цель: Обеспечение доступности качественного образования для обучающихся Ярославского муниципального района в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития российского общества и экономики
	

	Задача 1: Создание условий по обеспечению доступности и  качества образования для обучающихся в соответствии с их индивидуальными возможностями, способностями и потребностями

	Подзадача 1.1: Создание условий по  обеспечению доступности и  качества образования для обучающихся, а также для осуществления присмотра и ухода за обучающимися

	1.1.1
	Организация образовательного процесса в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	2015-2019
	МОУ
	Федеральный 

Областной 

Местный


	0,000

2 198 456,300
578 506,162

	0,000

426 935,000

113 494,870


	0,000

423 471,300

107 110,520


	0,000

449 350,000

121 160,201

	0,000

449 350,000

130 354,035
	0,000

449 350,000

106 386,536

	1.1.2
	Обеспечение предоставления услуг по дошкольному образованию детей в дошкольных образовательных учреждениях
	2015-2019
	МДОУ
	Федеральный 

Областной

Местный


	0,000

708 284,000

309 063,714

	0,000

117 229,000

60 089,710


	0,000

116 614,000

59 284,330


	0,000

158 147,000

63 299,710

	0,000

158 147,000

63 194,982
	0,000

158 147,000

63 194,982

	1.1.3
	Обеспечение компенсации расходов содержания ребёнка в дошкольной образовательной организации
	2015-2019
	МДОУ

МОУ
	Областной
	83 668,660

	13 929,780
	17 960,140
	18 061,680

	16 858,530
	16 858,530

	1.1.4
	Организация присмотра и ухода за детьми в образовательных организациях
	2015-2019
	МДОУ

МОУ
	Местный


	152 093,344
	38 177,630
	26 804,580
	29 105,178
	29 002,978

	29 002,978

	1.1.5
	Обеспечение предоставления услуг по дополнительному образованию детей в образовательных учреждениях
	2015-2019
	МОУ
	Областной

Местный


	0,000

94 781,701
	0,000

17 432,090
	0,000

19 149,050
	0,000

19 400,187
	0,000

19 400,187
	0,000

19 400,187

	1.1.6
	Обеспечение организованной транспортной доставки школьников, проживающих в сельской местности, к месту учёбы
	2015-2019
	МУ


	Местный


	100 331,238
	19 591,510
	19 729,540
	22 010,188
	19 500,000
	19 500,000

	1.1.7
	Организация государственной  итоговой аттестации выпускников в форме  ЕГЭ (единого государственного экзамена) за курс  среднего общего образования
	2015-2019
	МУ
	Местный


	1,940
	1,940
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	1.1.8
	Организация  ГИА (государственной итоговой аттестации) за курс основного общего образования 
	2015-2019
	МУ
	Местный


	1,940
	1,940
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	1.1.9
	Расходы на реализацию региональной программы дополнительных  мероприятий в сфере занятости населения Ярославской области за счет средств федерального бюджета
	2015-2019
	МОУ
	Федеральный 


	654,210
	654,210
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	Подзадача 1.2:Создание условий, обеспечивающих выявление, развитие и поддержку одаренных детей 

	1.2.1
	Создание условий для работы с одаренными детьми:  малые олимпиады, конференции, конкурсы фестивали, спортивные соревнования
	2015-2019
	МУ
	Местный


	433,985
	58,750
	18,900
	112,735
	121,800
	121,800

	1.2.2
	Организация участия обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников (муниципальный, региональный, заключительный этапы)
	2015-2019
	МУ
	Местный


	906,120
	161,960
	144,160
	200,000
	200,000
	200,000

	1.2.3
	Поощрение обучающихся общеобразовательных учреждений ЯМР за высокие результаты в учебе и спорте стипендией Главы ЯМР
	2015-2019
	МОУ
	Местный


	1 039,200
	124,000
	228,800
	228,800
	228,800
	228,800

	1.2.4
	Чествование  выпускников (в т.ч. премирование), награжденных медалью «За особые успехи в учебе»
	2015-2019
	МУ
	Местный


	130,750
	21,030
	33,610
	26,110
	25,000


	25,000

	1.2.5
	Районный праздник «Олимп» (в т.ч. награждение одаренных детей)
	2015-2019
	МУ
	Местный


	286,280
	54,380
	58,500
	57,800
	57,800
	57,800

	Подзадача 1.3: Создание условий для повышения уровня профессиональных педагогических компетенций

	1.3.1 
	Презентация педагогического опыта через конкурсы, семинары, конференции и т.д.
	2015-2019
	МУ
	Местный


	110,793
	0,000
	0,000
	28,793
	41,000
	41,000

	1.3.2
	Обеспечение системной курсовой подготовки и переподготовки педагогических кадров, организация семинаров и научных конференций.

	2015-2019
	МУ
	Местный


	27,000
	0,000
	0,000
	9,000
	9,000
	9,000

	1.3.3
	Подготовка и издание материалов по итогам работы муниципальной системы образования ЯМР, а также информационно – статистических показателей развития системы образования
	2015-2019
	МУ
	Местный


	95,555
	15,000
	9,870
	16,685
	27,000
	27, 000

	1.3.4
	Чествование  молодых специалистов
	2015-2019
	МУ
	Местный


	84,890
	14,890
	17,500
	17,500
	17,500
	17,500

	1.3.5
	Районный этап Всероссийского  конкурса «Учитель года России»
	2015-2019
	МУ
	Местный


	114,685
	19,550
	20,000
	21,135
	27,000


	27,000

	1.3.6
	Районный этап конкурса «Воспитатель года» 
	2015-2019
	МУ
	Местный


	99,207
	17,670
	15,660
	18,877
	23,500
	23,500

	1.3.7
	Организация и проведение районного  праздника для педагогических работников «День Учителя»
	2015-2019
	МУ
	Местный


	505,610
	52,540
	116,970
	112,000
	112,050
	112,050

	1.3.8
	Чествование педагогических работников образовательных учреждений на районном празднике «Олимп»
	2015-2019
	МУ
	Местный


	96,920
	14,040
	17,720
	16,660
	24,250
	24,250

	1.3.9
	Августовская педагогическая конференция
	2015-2019
	МУ
	Местный


	40,000
	0,000
	00,000
	00,000
	20,000
	20,000

	Подзадача 1.4: Создание  безопасных условий обучения и воспитания обучающихся, обновление и укрепление материально – технической базы муниципальных образовательных учреждений

	1.4.1
	Проведение ремонтов зданий учреждений сферы образования  
	2015-2019
	МОУ 

МДОУ
	Местный


	17 111,452

	5 048,380
	5 461,600
	6 601,472

	0,000
	0,000

	1.4.2
	Выполнение предписаний Роспотребнадзора и Пожнадзора, а также устранение аварийных ситуаций по содержанию зданий образовательных учреждений
	2015-2019
	МОУ 

МДОУ
	Местный
	5 432,369

	575,160
	3 780,320
	1 076,889
	0,000
	0,000

	1.4.3
	Предоставление субсидий на реализацию ОЦП "Государственная поддержка  МТБ образовательных учреждений ЯО"
	2015-2019
	МОУ 

МДОУ
	Областной

Местный


	7 810,124

214,780
	3 149,010

164,780
	3895,960

50,000
	765,154

0,000
	0,000

0,000
	0,000

0,000

	Подзадача 1.5: Создание  условий для социализации обучающихся, формирования социальных и гражданских компетенций

	1.5.1
	Повышение культуры обучающихся и воспитанников на основе духовности и нравственности через проведение мероприятий
	2015-2019
	МУ
	Местный


	171,455
	29,330
	27,720
	33,805
	40,300
	40,300

	1.5.2
	Конкурс на лучшую подготовку учащихся – юношей к службе в ВС
	2015-2019
	МУ
	Местный
	8,400
	0,000
	0,000
	0,000
	4,200
	4,200

	1.5.3
	Смотр строя и песни
	2015-2019
	МУ
	Местный
	15,550
	0,000
	5,000
	3,150
	3,700


	3,700

	1.5.4
	Спартакиада «Призывники России»
	2015-2019
	МУ
	Местный
	30,700
	10,000
	6,900
	0,000
	6,900
	6,900

	1.5.5
	Районная  научная конференция 
	2015-2019
	МУ
	Местный
	26,070
	0,000
	4,470
	7,200
	7,200
	7,200

	1.5.6
	Конкурс «На лучшую учебно-материальную базу по курсу ОБЖ»
	2015-2019
	МУ
	Местный
	7,900
	0,000
	0,000
	0,000
	3,950
	3,950

	Итого по задаче 1, в т.ч.

Федеральный бюджет
Областной бюджет

Местный бюджет

	
	
	
	4 260 643,004
654,210

2 998 219,084
1 261 769,710

	817 068,150

654,210

561 242,790

255 171,150
	804 037,120

0,000

561 941,400

242 095,720
	889 887,909
0,000

626 323,834
263 564,075

	886 808,662

0,000

624 355,530

262 453,132
	862 841,163

0,000

624 355,530

238 485,633

	Задача2: Создание условий для  сохранения и укрепления здоровья обучающихся, занятий физической культурой и спортом,    формирования культуры здорового образа жизни 

	2.1
	Организация  питания обучающихся образовательных организаций
	2015-2019
	МОУ
	Областной
	86 706,000
	18 343,100
	20 057,900
	19 807,000
	14 249,000
	14 249,000

	2.2
	Предоставление субвенций на    выплаты медицинским работникам, осуществляющим медицинское обслуживание обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений 
	2015-2019
	МОУ 

МДОУ
	Областной
	6 795,370
	1 089,430
	1 079,640
	1 542,100
	1 542,100
	1 542,100

	2.3
	Обеспечение функционирования в вечернее время спортивных залов общеобразовательных организаций для  занятий в них обучающихся
	2015-2019
	МОУ
	Областной


	545,460
	545,460
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	2.4
	Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту
	2015-2019
	МОУ
	Местный


	60,610
	60,610
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	2.5
	Обеспечение предоставления услуг по оздоровлению детей в образовательных учреждениях летнего отдыха
	2015-2019
	МАУДО
	Областной

Местный


	0,000

12 799,575
	0,000

2 287,520
	0,000

2 411,760
	0,000

3 196,141
	0,000

2 452,077
	0,000

2 452,077

	2.6
	Предоставление субсидии на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом


	2015-2019
	МОУ 


	Федеральный

Областной

Местный


	3 789,700

743,665

219,605
	2 830,440

259,560

162,630
	0,000

0,000

0,000
	959,260

484,105

56,975
	0,000

0,000

0,000
	0,000

0,000

0,000

	2.7
	Предоставление субсидии на обеспечение программы "Семья и дети Ярославии"  в части стоимости наборов продуктов питания в лагерях с дневной формой пребывания
	2015-2019
	МОУ
	Областной

Местный


	3 524,870

3 353,455
	1 181,830

721,670
	604,670

596,970
	652,930

686,435
	542,720

674,190
	542,720

674,190

	2.8
	Обеспечение отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей погибших сотрудников правоохранительных органов и военнослужащих, безнадзорных детей
	2015-2019
	МОУ
	 Федеральный

Областной

Местный


	508,400

18 362,000

0,230
	0,000

3 672,400

0,090
	508,400

3 672,400

0,140
	0,000

3 672,400

0,000
	0,000

3 672,400

0,000
	0,000

3 672,400

0,000

	2.9
	Предоставление субсидии на 

отдых, оздоровление и занятость детей
	2015-2019
	МОУ
	Областной

Местный


	0,000

0,000
	0,000

0,000
	0,000

0,000
	0,000

0,000
	0,000

0,000
	0,000

0,000

	2.10
	Компенсация части расходов на приобретение путевки в организации отдыха детей и их оздоровления
	2015-2019
	МУ
	Областной


	3 353,830
	600,000
	799,230
	842,000
	556,300
	556,300

	2.11
	Частичная оплата стоимости путевки в организации отдыха детей и их оздоровления
	2015-2019
	МУ
	Областной


	604,400
	0,000
	0,000
	11,000
	296,700
	296,700

	2.12
	Предоставление субсидий на государственную поддержку материально-технической базы  МАУДО  ДОЦ "Иволга"
	2015-2019
	МАОУ
	Областной

Местный


	5 495,585

1 349,146


	1 500,000

375,000
	821,000

205,250
	1 532,585

358,396


	821,000

205,250
	821,000

205,250

	Итого по задаче 2, в т.ч.

Федеральный бюджет
Областной бюджет

Местный бюджет

	
	
	
	148 211,901
4 298,100

126 131,180
17 782,621

	33 629,740

2 830,440

27 191,780

3 607,520
	30 757,360

508,400

27 034,840

3 214,120
	33 801,327
959,260

28 544,120
4 297,947

	25 011,737

0,000

21 680,220

3 331,517
	25 011,737

0,000

21 680,220

3 331,517

	Задача 3: Организация охраны семьи и детства  органом опеки и попечительства

	3.1
	Обеспечение деятельности органов опеки и попечительства
	2015-2019
	МУ
	Областной
	19 199,698
	3 065,650
	3 095,720
	4 412,338
	4 312,995
	4 312,995

	3.2
	Выплаты единовременных пособий при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения в семью
	2015-2019
	МУ
	Федеральный
	2 014,210
	405,180
	553,430
	371,870
	341,865
	341,865

	3.3.
	Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закреплённого жилого помещения, в т.ч. компенсация расходов на найм жилого помещения
	2015-2019
	МУ
	Областной
	387,250
	10,250
	62,000
	75,000
	120,000
	120,000

	3.4
	Единовременная выплата на ремонт жилого помещения детям-сиротам
	2015-2019
	МУ
	Областной
	112,751
	15,600
	23,960
	24,397
	24,397
	24,397

	3.5.
	Государственная поддержка опеки и попечительства (содержание служб сопровождения опекунов)
	2015-2019
	МУ
	Областной
	7 266,585
	1 204,670
	1 347,550
	1 571,455
	1 571,455


	1 571,455

	3.6
	Единовременная выплата при устройстве ребенка в семью под опеку (губернаторское пособие)
	2015-2019
	МУ
	Областной
	833,797
	182,010
	202,960
	149,609
	149,609
	149,609

	3.7
	Единовременная выплата при усыновлении ребенка
	2015-2019
	МУ
	Областной
	7 759,676
	700,000
	1 600,000
	1 859,676
	1 800,000
	1 800,000

	3.8
	Меры социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей (оплата проезда)
	2015-2019
	МОУ
	Областной
	60,423
	9,400
	6,310
	17,701
	13,506
	13,506

	3.9
	Меры социальной поддержки детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей (оплата за учебу)
	2015-2019
	МУ
	Областной
	23,400
	14,400
	9,000
	0,000
	0,000
	0,000

	3.10
	Компенсация услуг ЖКХ приемным семьям
	2015-2019

	МУ
	Областной
	233,476
	25,220
	38,340
	50,378
	59,769
	59,769

	3.11
	Обеспечение содержания ребёнка в семье опекуна и приёмной семье, а также вознаграждения, причитающегося приемному родителю
	2015-2019
	МУ
	Областной
	138 007,734
	25 640,990
	27 346,830
	27 583,344
	28 718,285
	28 718,285

	3.12
	Патронат и социальная адаптация выпускников
	2015-2019
	МУ
	Областной
	308,572
	0,000
	63,910
	81,554
	81,554
	81,554

	3.13
	Компенсация расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей
	2015-2019
	МУ
	Областной
	54,391
	0,000
	0,000
	54,391
	0,000
	0,000

	Итого по задаче 3, в т.ч.

Федеральный бюджет
Областной бюджет

Местный бюджет

	
	
	
	176 261,963
2 014,210
174 247,753
0,000
	31 273,370

405,180

30 868,190

0,000
	34 350,010

553,430

33 796,580

0,000
	36 251,713
371,870
35 879,843
0,000
	37 193,435

341,865

36 851,570

0,000


	37 193,435

341,865

36 851,570

0,000



	Задача 4: Обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования



	4.1
	Обеспечение деятельности  казенных учреждений в сфере  образования Ярославского муниципального района, обеспечивающих выполнение государственных гарантий прав граждан на образование и социальную поддержку отдельных категорий обучающихся
	2015-2019
	МУ
	Местный


	16 684,462
	3 323,620
	3 325,380
	3 336,454
	3 349,504
	3 349,504

	Итого по задаче 4, в т.ч.

Федеральный бюджет
Областной бюджет

Местный бюджет

	
	
	
	16 684,462

0,000

0,000

16 684,462


	3 323,620

0,000

0,000

3 323,620
	3 325,380

0,000

0,000

3 325,380
	3 336,454

0,000

0,000

3 336,454
	3 349,504

0,000

0,000

3 349,504


	3 349,504

0,000

0,000

3 349,504



	ВСЕГО  ПО ПРОГРАММЕ  в т.ч.

Федеральный бюджет
Областной бюджет

Местный бюджет

	
	
	
	 4 601 801,330
6 966,520
3 298 598,017
1 296 236,793

	885 294,880

3 889,830

619 302,760

262 102,290
	872 469,870

1 061,830

622 772,820

248 635,220
	963 277,403
1 331,130
690 747,797
271 198,476

	952 363,338
341,865

682 887,320

269 134,153
	928 395,839
341,865

682 887,320

245 166,654


6. Сведения о распределении объемов и источников финансирования 
по годам

	 Наименование ресурсов 
	
	Распределение объемов и источников финансирования

	
	Единица измерения
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Финансовые ресурсы

всего:
	тыс. руб.
	4 601 801,330


	885 294,880
	872 469,870
	963 277,403
	952 363,338
	928 395,839

	федеральный бюджет 
	тыс. руб.
	6 966,520


	3 889,830
	1 061,830
	1 331,130
	341,865
	341,865

	областной бюджет
	тыс. руб.
	3 298 598,017


	619 302,760
	622 772,820
	690 747,797


	682 887,320
	682 887,320

	районный бюджет
	тыс. руб.
	1 296 236,793
	262 102,290


	248 635,220
	271 198,476
	269 134,153
	245 166,654

	Итого по ВЦП
	тыс. руб.
	4 601 801,330


	885 294,880
	872 469,870
	963 277,403
	952 363,338
	928 395,839


7. Управление Программой и контроль за ходом ее реализации

Управление Программой осуществляется заместителем Главы Администрации ЯМР по социальной политике, который осуществляет непосредственный контроль за ее реализацией и несет ответственность за эффективность и результативность Программы.

Управление образования Администрации ЯМР обеспечивает реализацию Программы, осуществляет координацию деятельности её участников, оценку эффективности и результативности реализации Программы, формирует                                и представляет заказчику отчёт о реализации Программы.  

Управление образования Администрации ЯМР несёт ответственность                                 за своевременность и точность выполнения мероприятий Программы, рациональное использование выделенных бюджетных средств. 

Проверка целевого использования средств бюджета, выделенных                              на реализацию Программы, осуществляется в соответствии с действующим законодательством. 

8. Целевые показатели, методика оценки результативности 
и эффективности  реализации Программы
Целевые показатели Программы:

	№ п/п
	Наименование целевых показателей (индикаторов)
	единица измерения показателя (индикатора)
	
	План

	
	
	
	Базовое

на 01.01.2015
	 На 01.01.2015 г.
	На 01.01.2016 г.
	На 01.01.2017 г.
	На 01.01.2018 г.
	На 01.01.2019 г.
	На 01.01.2020 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.1
	Доля учреждений, имеющих лицензию на ведение образовательной деятельности и свидетельство о государственной аккредитации
	процент
	98
	98
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	процент
	87
	94
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Количество детей, получающих образовательную услугу по  общеобразовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	человек
	4212
	4430
	4560
	4726
	4941
	5164
	5357

	1.4
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений,  получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений
	процент
	99
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.5
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительного образования в кружках, организованных на базе общеобразовательных учреждений, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет
	процент


	31,5
	28,4
	35
	28,4
	28,4
	35
	35

	1.6
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5-18 лет
	процент


	41,8
	42
	45
	45
	45,5
	46
	47

	1.7
	Доля общеобразовательных учреждений, реализующих программы по формированию здорового образа жизни, от общего числа общеобразовательных учреждений
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.8
	Доля обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования,  охваченных горячим питанием, в общей численности обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	процент
	90
	90,1
	90,2
	90,2
	90,2
	90,2
	90,2

	1.9
	Количество детей, получивших услугу по отдыху и оздоровлению детей в каникулярное время
	человек
	2226
	1 968
	2210
	1604
	1654
	1704
	1754

	1.10
	Доля обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, участвующих в олимпиадах, соревнованиях и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования
	процент
	40
	41
	42
	41,8
	42
	42
	42

	1.11
	Доля обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, участвующих в мероприятиях муниципального уровня  по патриотическому воспитанию, в общей численности обучающихся по программам начального общего, основного общего, среднего общего образования 
	процент
	38
	41
	43
	43
	44
	44
	44

	1.12
	 Доля образовательных учреждений, имеющих дымовые извещатели, в общем числе образовательных учреждений.
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.13
	Доля педагогических работников образовательных учреждений, имеющих первую и высшую квалификационные категории, в общей численности педагогических работников образовательных учреждений
	процент
	59
	59,5
	63
	61
	61
	63
	63

	1.14
	Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в замещающие семьи
	процент
	48
	50
	78
	59
	59
	78
	80

	1.15
	Количество  школьных спортивных клубов, созданных в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, для занятий физической культурой и спортом(нарастающим итогом)
	единиц
	0
	2
	3
	3
	3
	3
	3


Расчет результативности реализации программы (Р) производится   по формуле  

(если показатель направлен на увеличение):

Р = ∑целевых показателей  * (Xфакт÷ Xплан)*100%,   

(если показатель направлен на уменьшение):

Р = ∑ целевых показателей  *  (Xплан÷ Xфакт)*100%,  где:

Х факт   ––  фактическое значение показателя;

Х план –   плановое значение показателя;

     При значении «Р» более 85 процентов результативность реализации программы признается высокой, при значении  от 75 до 85 процентов – средней, менее  75 процентов – низкой.

     Эффективность реализации программы оценивается ответственным исполнителем за год путём соотнесения степени достижения основных целевых показателей программы с уровнем её финансирования с начала реализации.

Эффективность реализации программы (Э) рассчитывается по формуле:

Э = Р ÷ (Fфакт÷Fплан),

где:

Р– показатель результативности реализации подпрограммы;

Fфакт – сумма финансирования подпрограммы на текущую дату;

Fплан – плановая сумма финансирования  подпрограммы на текущий год.

При значении показателя Э менее 75 процентов эффективность Программы признается низкой, при значении  

от 75 до 85 процентов – средней,  свыше   85 процентов – высокой.
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