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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.11.2010                                                                                                                          № 10189
Об утверждении ведомственной целевой
программы по отрасли «Образование» 

на 2011-2013 годы
В целях обеспечения доступного и качественного образования  учащихся образовательных учреждений Ярославского муниципального района в соответствии с требованиями современных государственных     стандартов, Администрация  района п о с т а н о в л я е т:

     1. Утвердить прилагаемую ведомственную целевую программу по отрасли «Образование» на 2011-2013 годы.

     2. Заместителю Главы Администрации ЯМР - начальнику управления финансов С.Е.Хахину осуществлять финансирование ведомственной целевой программы по отрасли «Образование» на 2011-2013 годы в пределах средств, предусмотренных в районном бюджете на очередной финансовый год. 

     3. Заместителю Главы Администрации ЯМР- начальнику управления организационной работы А.С.Бурову обеспечить публикацию  постановления  в газете «Ярославский агрокурьер» и размещение на официальном сайте Администрации ЯМР.

     4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации ЯМР по социальной политике Е.Б. Волкову.
    5.  Постановление вступает в силу с момента опубликования.

Глава Ярославского

муниципального района                                                                      А.В.Решатов                                                            

Заместитель Главы Администрации ЯМР 

по социальной политике 

__________________Е.Б.Волкова

«___»_____________2010 г.  

Заместитель Главы Администрации ЯМР-

начальник управления финансов

___________________ С.Е. Хахин

«_____» _______________ 2010 г.

Начальник правового отдела

Администрации ЯМР

__________________А.М.Одинцов

«____»____________2010 г.

Начальник управления экономики

и инвестиционной политики

Администрации ЯМР

_______________ Л.И.Шабалева

«______»___________2010г.

Начальник отдела по работе с документами

управления  организационной работы

___________________________

«____»______________2010 г.

Ченцова А.И. 

72-13-79

Направить:

Дело –  2 экз.

Управление образования – 3 экз.

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ
к  постановлению Администрации ЯМР
от  24.11.2010 № 10189


Ведомственная целевая программа 
по отрасли «Образование»
на 2011- 2013 год
Ярославский муниципальный район
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Паспорт программы

	Наименование программы
	Ведомственная целевая программа по отрасли «Образование» на 2011-2013 годы 
(далее - Программа).

	Основание разработки Программы
	Стратегия развития РФ на период до 2020года.

	Заказчик Программы


	Администрация Ярославского муниципального района

	Руководитель группы разработчиков


	Ченцова Александра Ивановна, начальник управления образования Администрации ЯМР


	Основные разработчики Программы


	Ченцова Александра Ивановна, начальник управления образования Администрации ЯМР;
Воропаева Екатерина Петровна, главный бухгалтер управления образования

	Главная цель Программы
	Обеспечение доступного и качественного образования  учащихся образовательных учреждений Ярославского муниципального района в соответствии с требованиями современных государственных стандартов 



	Сроки реализации Программы
	2011 – 2013 годы

	Исполнители Программы
	управление образования Администрации Ярославского муниципального района, образовательные учреждения ЯМР.

	Общая стоимость Программы
	 1 474 539 400 рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Стабильная работа муниципальной системы образования. Соответствие образовательных услуг требованиям государственных образовательных стандартов, а так же запросам социума и потребностям личности

	Порядок контроля реализации Программы
	Коллегия при Главе ЯМР
(не реже 1 раза в год);
Совещания при начальнике управления образования (не реже 2 раз в год);
Анализ выполнения муниципального задания и задания учредителя;
Система мониторинга реализации Программы 

(ежегодно);
Совещания  исполнителей Программы
(согласно плану).
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Введение

Программа развития системы образования является организационной основой реализации государственной и региональной политики в области образования на территории Ярославского муниципального района.


Стратегия модернизации содержания общего образования определяет приоритеты в достижении нового качества общего образования в соответствии с направлениями модернизации российского образования на период до 2020 года.


Настоящая Программа определяет  основные направления деятельности управления образования и администрации образовательных учреждений, направленные на развитие муниципальной системы образования на период 2011- 2013 годов.


Программа предназначена для обеспечения управляемого перехода муниципальной системы образования в новое качественное состояние. Условия для обеспечения образовательного процесса должны быть созданы в соответствии с современными требованиями к уровню подготовки выпускников.


Основное назначение Программы состоит в определении стратегических направлений развития образования, по отношению к которым будет строиться нормативно-правовая, финансовая, техническая, технологическая база.


Программа развития предусматривает изменения в деятельности образовательных учреждений: 

- создание новых моделей образовательных учреждений; 

- формирование разностороннего набора образовательных услуг;

- управление результатами.
1. Обоснование необходимости

разработки Программы развития

На современном этапе развития общества, когда школа, как важнейший социальный институт, отражает состояние и тенденции развития общества, когда изменения   в   системе   общественных   отношений    активно  действуют на образование, от него требуется мобильность, системность, перспективность. Система образования должна быть приведена в соответствие с потребностями развития региона, муниципалитета, конкретной территории, социальным заказом на образование.

Данные опроса родителей показывают, что требования к уровню преподавания, профессионализму педагогических кадров, уровню реализуемых программ и спектру образовательных услуг возрастают.

           Программа развития системы образования в Ярославском муниципальном районе как нормативно-управленческий документ, обеспечивает качественный прогноз развития образования и воспитания, включает его ресурсное обеспечение, позволяет проводить систематический контроль за ходом её реализации. 
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2. Краткий анализ и проблемы системы образования
В Ярославском муниципальном районе функционирует сеть образовательных учреждений,    состоящая      из    47-ми    учреждений,   в   том     числе      13 дошкольных, 28 общеобразовательных   (11 из  них реализуют  программы  дошкольного  образования), 5 учреждений дополнительного образования, 1 детский оздоровительно-образовательный центр.

Все 47 образовательных учреждений являются самостоятельными юридическими лицами.  Доля   учреждений  образования, имеющих  лицензии на право ведения образовательной деятельности, на 01.08.2010 составила 100%. 

В отрасли проведена реструктуризация сети образовательных учреждений посредством присоединения ДОУ к ООУ (15 учреждений), изменен статус двух учреждений, расширен спектр образовательных услуг через лицензирование программ специального (коррекционного) образования, парциальных программ дошкольного образования и дополнительного образования различной направленности. 

В районе обучаются 4000 учащихся, 2006 воспитанников посещают дошкольные образовательные учреждения и дошкольные группы общеобразовательных школ.

Ежегодно      выпускники    школ  Ярославского  муниципального  района     награждаются       золотыми      и      серебряными        медалями  «За особые успехи в учении». Самый высокий показатель в процентном отношении от числа выпускников – 13 золотых медалей (6%) получено выпускниками района в 2007 году. По результатам итоговой аттестации 2009/10 учебного года  шесть учащихся получили    медали. 

Следует отметить, что по результатам ЕГЭ средний бал  по предметам: математика, русский язык, обществознание, история, физика, английский язык,        информатика,       литература       остается    ниже      регионального, 
за исключением  предметов биология, география и химия. Это говорит о том, что уровень практической подготовки учащихся по предметам остается недостаточным. Причинами могут являться:

-недостаточная подготовка кадров или их высокий возрастной ценз;

-недостаточное материально-техническое обеспечение, т.е. слабая материально-техническая база обеспеченности учебного процесса;
-генетически   обусловленный   уровень    развития      учащихся: каждый седьмой ребенок в ЯМР имеет заключение об обучении по специальным (коррекционным) программам седьмого  или восьмого вида и т.д. 

Создание условий для обеспечения нового качества образования, соответствия образовательных результатов потребностям детей, родителей, рынку труда и государства является стратегической целью муниципальной системы образования. 

Все учреждения общего образования  переходят на новое содержание образования в 2011 году  и  новые  образовательные   стандарты.  
Поэтому  в каждом учреждении должны быть созданы соответствующие условия для их реализации.
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       Школы в ЯМР в основном малочисленные, средняя численность в классе 6-7 человек (вместо 15 по норме для сельских школ). Пятая часть детей в ЯМР имеют задержку психического развития, поэтому большие затраты приходится производить на их обучение в классах коррекции.

 Одна тысяча человек добирается на занятия в школы автобусами.
 Одна треть от всех школ построена в период до 50-х годов, поэтому много затрат уходит на выполнение требований Пожнадзора и Роспотребнадзора. 7 учреждений не имеют спортзалов,  11 учреждений своих пищеблоков и медицинских кабинетов, поэтому затраты на обучение одного ученика очень высокие. Так как цель финансовых органов – сократить расходы на одного ученика, при меньших расходах получить более высокий результат, поэтому  необходимо серьезно заниматься оптимизацией сети образовательных учреждений.

Серьезное внимание необходимо уделить подбору и обучению руководителей, эффективному расходованию бюджетных средств и возможности пополнения внебюджетного счета. Необходимо работать над изменением типа образовательных учреждений  (бюджетные, автономные, казенные).

Одним из важнейших направлений развития образования является усиление общественного участия в управлении общеобразовательными учреждениями. В целях развития государственно-общественного характера управления в школах района работают общественные органы: совет школы, попечительский совет и управляющий совет (2 учреждения). Ведется системная работа по созданию управляющих советов в образовательных учреждениях крупных населенных пунктов.
3. Цель Программы

       Обеспечение доступного и качественного образования  учащихся образовательных учреждений Ярославского муниципального района в соответствии с требованиями современных государственных стандартов. 

4. Задачи Программы

  4.1. Обеспечить гражданам качественное дошкольное, общее и дополнительное образование.

  4.2. Обеспечить реализацию образовательными учреждениями федерального компонента государственного образовательного стандарта.

4.3. Создать в образовательных учреждениях условия и среду, способствующие развитию индивидуальности личности. 

4.4. Совершенствовать управление качеством дошкольного, общего и дополнительного образования на основе нормативных документов, определяющих компетенцию органов управления образованием.

  4.5. Оптимизировать сеть образовательных учреждений.

  4.6. Привлечь общественность к управлению образованием.
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       4.7. Совершенствовать систему финансирования: сочетать бюджетное и внебюджетное финансирование, привлекать спонсорскую   помощь   и другие 
источники для развития системы образования. Повышать эффективность расходования средств.

4.8.Создать систему мер по комплексному обеспечению здоровья детей и подростков. 

4.9.  Формировать:

- систему воспитания, обеспечивающую процессы социализации гражданина в обществе;

- сознательную личность, ориентированную на постоянное повышение своего интеллектуального и культурного уровня, способную милосердно относиться к окружающим людям, окружающему миру и самому себе.

4.10. Обеспечить подготовку учащихся, способных планировать свою деятельность и самостоятельно принимать решения.
4.11. Обеспечить условия для повышения уровня квалификации педагогических кадров.
5. Ожидаемые результаты

       5.1. Соответствие содержания образования требованиям федерального компонента государственного образовательного стандарта. 

       5.2. Обеспечение профессиональной подготовки обучающихся в соответствии с индивидуальными способностями обучающихся, запросами социума и рынка труда.

6. Повышение эффективности управления образованием

       6.1. Образовательные учреждения получают от учредителя муниципальное задание и выполняют его качественно, полностью при  условии необходимого для достижения целей финансирования.

       6.2. Управление образования Администрации ЯМР  определяет критерии качества образования и качества услуги (базовые требования) по выполнению муниципального задания.

       6.3. Администрация образовательного учреждения на сайте образовательного учреждения располагает публичный отчет два раза в год по выполнению муниципального задания и один раз в год отчитывается перед учредителем.

7. Финансовая деятельность по реализации Программы

Финансовое обеспечение развития муниципальной образовательной системы будет основано на дальнейшем совершенствовании следующих принципов:

- нормативного бюджетного финансирования для увеличения НБФ общеобразовательное учреждение заинтересовано в сохранении и увеличении контингента учащихся;
- сочетание   бюджетного  финансирования  с внебюджетными доходами 
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от предоставления платных образовательных услуг;

- соблюдение строгого режима экономии за счет повышения эффективности расходования бюджетных средств.
     Повышение эффективности расходования бюджетных средств зависит от:
- правильного подбора и расстановки административных кадров;

- грамотного составления годового бюджета образовательного учреждения; 

- сокращения размеров дебиторской и кредиторской задолженностей;

- целевого использования бюджетных средств;

- экономного отношения к энергоресурсам и т.д.
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8. Сведения об общих потребностях в финансовых ресурсах в разрезе муниципальных услуг
                                                                                                                                                                                            (тыс. руб.)

	
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет

	1.Предоставление дошкольного образования
	127 990,8
	74 973,0
	0
	130 805,1
	85 437,6
	0
	149 078,7
	82 716,0
	0

	2.Предоставление общего образования 
	88 905,9
	219 170,7
	0
	96 978,0
	236 647,0
	0
	105 942,8
	236 647,0
	0

	3.Предоставление дополнительного образования
	37 529,3
	1 107,0
	0
	37 869,3
	1 081,0
	0
	38 283,3
	1 123,0
	0

	4.Предоставление организованного отдыха обучающихся (воспитанников) образовательных учреждений в каникулярное время
	1 208,0
	4 983,5
	1 551,0
	1 218,0
	5 083,5
	1 551,0
	1 218,0
	5 083,5
	1 551,0

	Итого:
	255 634,0
	300 234,2
	1551,0
	266 870,4
	328 249,1
	1 551,0
	294 522,8
	325 569,5
	1 551,0
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9. Сведения о распределении объемов и источников финансирования в размере муниципальных услуг 00
                                                                                                                                                                                            (тыс. руб.)

	
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет
	Местный бюджет
	Областной бюджет
	Федеральный бюджет

	1.Предоставление дошкольного образования
	78 025,0
	74 973,0
	0
	81 693,0
	85 437,6
	0
	83 105,0
	82 716,0
	0

	2.Предоставление общего образования 
	73 868,3
	219 170,7
	0
	75 397,0
	236 647,0
	0
	77 965,5
	236 647,0
	0

	3.Предоставление дополнительного образования
	16 561,0
	1 107,0
	0
	16 787,0
	1 081,0
	0
	15 772,3
	1 123,0
	0

	4.Предоставление организованного отдыха обучающихся (воспитанников) образовательных учреждений в каникулярное время
	1 208,0
	4 273,0
	0
	1 218,0
	4 273,0
	0
	1 218,0
	4 273,0
	0

	Итого:
	169 662,3
	299 523,7
	0
	175 095
	327 438,6
	0
	178 060,8
	324 759
	0

	Всего:
	469 186,0
	502 533,6
	502 819,8
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10. План мероприятий по реализации Программы
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Предполагаемый объем финансирования (тыс. руб.)

	
	
	
	2011
	2012
	2013

	Обеспечение доступности качественного образования

	1.Оптимизация сети образовательных учреждений:

- закрытие Красносельской ООШ;

- закрытие МОУ ВСШ ЯМР;

- реорганизация в форме присоединения ЦВР «Радуга» к Кузнечихинской СОШ;
-открытие дошкольных групп в п.Кузнечиха, п.Лесная Поляна, НОШ п. Заволжье, Григорьевской ООШ, д/с №19, Мордвиновской СОШ
	2011-2013
	Управление образования,
 МОУ
	 4 222,0 
	5 556,0
	5 556,0

	2. Презентация педагогического опыта через конкурсы, семинары, конференции и т.д. 
	ежегодно
	Управление образования, 
МОУ
	   200,0   
	    250,0
	    250,0

	3. Участие образовательных учреждений района в экспериментальной работе федерального, регионального и муниципального уровней 
	ежегодно
	Управление образования,
 МОУ
	      50,0
	      70,0
	      90,0

	4. Укрепление материальной базы муниципальной системы образования:
-ремонты ОУ

-приобретение мебели и оборудования

-реконструкция зданий

-другие мероприятия
	ежегодно
	Управление образования,

 МОУ
	   6 900,0
   4 000,0
   2 500,0
      400,0
	12 767,4
  9 577,4

   2 750,0
     440,0
	13 175,0
  9 700,0
  3 025,0
     450,0

	5. Информатизация образования (закупка компьютерной техники)
	ежегодно
	Управление образования,

 МОУ
	      250,0
	     250,0
	     250,0

	6. Обеспечение дошкольного образования через школы раннего развития при общеобразовательных учреждениях (ООУ) и УДО
	ежегодно
	Управление образования,

 МОУ
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	7. Расширение спектра видовой и типовой принадлежности общеобразовательных учреждений, дошкольных учреждений и учреждений дополнительного образования детей, включая  аудит 
	ежегодно
	Управление образования,

 МОУ
	          700,0
	   1 400,0
	  1 500,0

	8. Расширение спектра форм получения образования с целью обеспечения доступности образования
	ежегодно
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	9. Обеспечение медико-психолого-педагогической

 поддержки детей через введение дополнительных ставок специалистов 
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	
	      104,0
	

	10. Предоставление возможности для обучения учащихся по индивидуальному учебному плану
	2011
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	11. Организация итоговой аттестации выпускников в форме  ЕГЭ за курс основного общего и среднего (полного) общего образования
	2011
	Управление образования,

 МОУ
	            10,0
	         15,0
	      20,0

	12. Централизация подвоза учащихся для обеспечения доступного образования (Расходы по автотранспортному учреждению на организованный подвоз детей, приобретение транспорта и его ремонта) 
	Ежегодно, согласно заявке в департамент образования Ярославской области
	Управление образования,

 МОУ
	       9 621,0
	     9 965,0
	10 240,0

	13. Создание условий для работы с одаренными детьми: олимпиады, интеллектуальные игры, конференции, конкурсы, фестивали, спартакиады
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	          400,0
	        400,0
	    400,0

	14. Развитие воспитательного потенциала образовательных учреждений через урочные и внеурочные формы деятельности, создание детских общественных объединений, активизацию форм ученического самоуправления и т.д.
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	15. Привлечение родителей и социальных партнеров к управлению школой через создание форм общественного управления 
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
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	16. Опубликование информации  в районной газете «Ярославский агрокурьер» и размещение на официальном сайте Администрации ЯМР.
	Регулярно, обновление сайтов 1 раз в квартал
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	17. Проведение семинаров, конференций на уровне района по вопросам активизации деятельности органов общественного управления образовательным учреждением
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	18. Лицензирование школ на право осуществления профессиональной подготовки и программ углубленного изучения предметов в соответствии с профилем
	2013
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	19. Обеспечение консультативной помощи юридического, психолого-педагогического, экономического просвещения (выезд специалистов УО в ОУ) 
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	20. Создание условий для организации летнего отдыха детей:

- работа лагерей при ООУ и УДО с дневным пребыванием детей;

- работа профильных лагерей;

- разноплановую деятельность ДООЦ «Иволга» 
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	        6 448,7
	     6 642,0
	  6 841,0

	21.Проведение курсовой подготовки общественных инспекторов по охране прав детства по вопросам: жилищно-бытовых условий, защиты прав и интересов несовершеннолетних, профилактической работы с неблагополучными семьями
	2011
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	22.Организация семинаров с опекунами, попечителями, приемными родителями: «Проблемы подросткового возраста», «Семейный кодекс», «Гражданский кодекс» по вопросам защиты и охраны опекаемых, их трудоустройство
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	23.Создание условий для качественного учебного процесса.
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	   347 782,0
	 368 096,8
	365 457,3
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	24.Обеспечение условий для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	    38 028,8
	  39 000,0
	  40 000,0



	25.Разработка программ коррекционно-развивающих занятий для разновозрастных групп
	2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	26. Обеспечение дистанционного образования для детей-инвалидов
	2011
	Управление образования,

 МОУ
	
	
	

	27. Обеспечение проведения процедуры лицензирования и аккредитации образовательных учреждений
	2011-2013
	Управление образования,

 МОУ
	            45,0
	
	

	28. Обеспечение системной курсовой подготовки и переподготовки педагогических кадров, организация семинаров и научных конференций
	ежегодно
	Управление образования,

 МОУ
	          350,0
	
	

	29. Выполнение предписаний Роспотребнадзора и Пожнадзора, а также устранение аварийных ситуаций по содержанию здания.
	ежегодно
	Управление образования, образовательные учреждения
	      1 000,0
	     1 500,0
	    2 000,0

	30.Обеспечение психологического сопровождения детей с отклонениями в развитии и поведении 
	С 2011 г.
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	31.Обеспечение условий предпрофильного обучения:

-курсовая подготовка педагогических кадров;

-проведение семинаров;

-экспертиза программ курсов по выбору;

-создание банка учебных программ элективных курсов на муниципальном уровне.
	ежегодно
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	32.Оснащение кабинетов педагогов-психологов, логопедов оборудованием в соответствии с современными требованиями 
	2012-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	       260,0
	     100,0

	33.Наработка статистических и аналитических материалов, характеризующих деятельность образованных учреждений района.
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	


14
	34.Наработка критериев и показателей, характеризующих развитие муниципальной системы образования.
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	35.Издание педагогического вестника на уровне района
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	           25,0
	         30,0
	          35,0

	36.Создание банка информации по итогам инновационной деятельности образовательных учреждений
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	37. Формирование и обеспечение здорового образа жизни детей.
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	          200,0
	       200,0
	       200,0

	38.Повышение культуры учащихся и воспитанников на основе духовности и нравственности через проведение мероприятий
	С 2011г.
	Управление образования, образовательные учреждения
	            50,0
	         50,0
	         50,0

	39.Работа  стажерских площадок.
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	
	
	

	40.Проведение экспертизы результативности деятельности педагогов в период аттестации
	ежегодно
	Управление образования, образовательные учреждения
	           120,0
	      125,0
	       130,0

	41. Содержание зданий и сооружений.
	2011-2013
	Управление образования, образовательные учреждения
	    52 783,5
	  55 445,4
	  56 107,5

	Итого
	
	
	  469 186,0
	 502 533,6
	502 819,8
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Методика оценки эффективности Программы

Оценка эффективности  реализации  Программы  осуществляется  управлением  образования   Администрации ЯМР

 в установленные сроки отчетности путем установления степени достижения ожидаемых результатов, а также путем сравнения текущих значений показателей и индикаторов с их целевыми значениями, либо  значениями на момент начала реализации Программы.

При расчете комплексного показателя эффективности используются следующие основные целевые показатели:

	Цели деятельности
	Задачи
	Показатели непосредственного результата
	Показатели конечного результата

	1. Обеспечение доступности и качества общего образования
	1.Обеспечение реализации государственного образовательного стандарта
	1.2 Доля учреждений, имеющих лицензию и свидетельство о государственной аккредитации


	Количество учреждений, имеющих лицензию и свидетельство о государственной аккредитации от общего количества учреждений

Доля выпускников основной и средней школы, получивших документ государственного образца 
об окончании 2 и 3 ступеней общего образования, 
от общего числа выпускников

	
	
	1.1 Доля выпускников основной и средней школы, сдавших экзамены по итоговой аттестации в форме ЕГЭ
	

	
	2. Обеспечение дошкольным образованием
	2.1 Количество мест, подготовленных для приема в дошкольные учреждения в текущем году
	Доля детей, охваченных дошкольным образованием, 
от общего количества детей, нуждающихся в предоставлении мест в дошкольном учреждении 

	
	3. Создание условий для индивидуализации образования
	3.1 Доля учреждений, имеющих лицензию на право ведения деятельности по специальным (коррекционным) программам
	Доля учащихся (7 и 8 вида), получивших документ 
об образовании от общего количества детей, имеющих медицинскую справку

Количество детей, ставших победителями и призерами от общего количества детей, принимавших участие в областных конкурсах и смотрах

	
	
	3.2 Охват детей олимпиадным движением от общего количества детей
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	4. Оптимизация сети образовательных учреждений
	4.1 Доля муниципальных автономных учреждений, подведомственных управлению, от общего числа подведомственных муниципальных образовательных учреждений
	Доля муниципальных автономных учреждений, подведомственных управлению, от общего числа подведомственных муниципальных образовательных учреждений

	
	5. Обеспечение условий для повышения уровня квалификации педагогических кадров
	5.1 Доля педагогических работников, изъявивших желание повысить квалификационную категорию
	Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую  квалификационную категорию от общего количества педагогических работников

	
	6. Привлечение общественности к управлению образованием
	6.1 Доля муниципальных учреждений образования, которые создали управляющие советы в текущем году
	Доля учреждений, имеющих государственно-общественные формы управления от общего числа учреждений

	
	7. Формирование потребности детей к здоровому образу жизни
	7.1 Количество финансовых средств, привлеченных управлением образования через региональные целевые программы»

Материальная поддержка образовательных учреждений», «Развитие дошкольного образования» и муниципальной программы «Развитие образования в ЯМР на 2009-2011 г.г.»
	Процент реализации выделенных средств
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МЕТОДИКА ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ И ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Оценка результативности и эффективности реализации Программы осуществляется управлением образования Администрации ЯМР, используя результаты отчетных периодов текущего и предыдущего учебных годов. 

Оценка результативности показателей Программы проводится по следующей формуле:

Ri = Rif /Ri(f-1), 

где: 

Ri - результативность i-го показателя Программы;

Rif - значение i-го показателя на отчетный период, в том числе за отчетный год по результатам текущего учебного года,
Ri(f-1) - значение i-го показателя за отчетный период, в том числе за отчетный период предыдущего года.
Оценка результативности реализации Программы проводится по следующей формуле:

i
R = (R1+ …+Ri)/i=(1 (Ri )/i, 

где: 

R - результативность реализации Программы,

Ri - результативность реализации i-го показателя Программы.

Интегральная оценка эффективности реализации Программы проводится по следующей формуле:

Е = R х Fp / Ff,

где:

Е - эффективность реализации Программы;

R - результативность реализации Программы,

Fp - плановый объем бюджетных ассигнований, утвержденный в бюджете ЯМР на финансирование Программы;

Ff - фактический объем финансирования расходов на реализацию Программы.

Программа признаётся выполненной в случае соблюдения следующих условий: 

- при значении результативности реализации Программы не ниже 1,0; 
- при значении эффективности реализации Программы не ниже 1,0.
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