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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.10.2018                                                                                                                              № 2252
Об оценке качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района
В целях совершенствования оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района, Администрация района  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить:

- порядок оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района (приложение 1);
- методику оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района (приложение 2);

- положение о порядке применения результатов оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района (приложение 3).
2. Признать утратившим силу постановление Администрации Ярославского муниципального района от 08.12.2010 № 10547                             «Об утверждении порядка и методики балльной оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей, распорядителей бюджетных средств районного бюджета и отдельных получателей бюджетных средств в новой редакции».
3. Управлению финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР :
- осуществлять оценку качества финансового менеджмента в соответствии с порядком и методикой оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района;
- размещать на официальном сайте Администрации Ярославского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» сводную информацию о состоянии качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района.
4. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации ЯМР по экономике и финансам.

6. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
Глава Ярославского

муниципального района                                                                 Н.В. Золотников
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению 
Администрации ЯМР
от 24.10.2018  № 2252
Порядок 

оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района
1. Оценка качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района (далее – ГРБС) проводится для:

- определения уровня качества финансового менеджмента ГРБС;

- анализа изменений качества финансового менеджмента ГРБС;

- определение областей финансового менеджмента ГРБС, требующих совершенствования;

- оценки среднего уровня качества финансового менеджмента ГРБС;
- стимулирования деятельности ГРБС по повышению качества финансового менеджмента ГРБС.

2. Оценке качества финансового менеджмента подлежат все ГРБС, осуществлявшие деятельность по планированию и исполнению бюджета                    в отчетном финансовом году в течение не менее чем 9 месяцев.

3. Оценка качества финансового менеджмента ГРБС проводится на основании Методики оценки качества финансового менеджмента ГРБС бюджета Ярославского муниципального района (далее – Методика)                                 с использованием механизма рейтингования.

4. Оценка качества финансового менеджмента ГРБС за отчетный год проводится ежегодно управлением финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР (далее – управление финансов и социально-экономического развития) до 01 мая текущего года.
5. В целях проведения годовой оценки качества финансового менеджмента:

- в срок до 25 марта текущего года управление финансов и социально-экономического развития направляет ГРБС запросы о предоставлении данных для оценки качества финансового менеджмента за отчетный год;
- в срок до 10 апреля текущего года ГРБС направляют данные                                  в соответствии с поступившим запросом в управление финансов и социально-экономического развития;

- в срок до 25 апреля текущего года управление финансов и социально-экономического развития проводит проверку материалов, представленных ГРБС, на полноту и достоверность.

6. При необходимости ГРБС представляют уточненную информацию                 по запросам управления финансов и социально-экономического развития.

7. По итогам оценки качества менеджмента ГРБС управление финансов                и социально-экономического развития формирует аналитический отчет, включающий:

- рейтинг ГРБС по качеству финансового менеджмента;

- анализ результатов оценки качества финансового менеджмента ГРБС               по показателям;

- сравнение результатов оценки качества финансового менеджмента                        с предыдущим годом;

- рекомендации по повышению качества финансового менеджмента ГРБС.

8. Результаты оценки качества финансового менеджмента ГРБС управление финансов и социально-экономического развития направляет Главе Администрации Ярославского муниципального района и не позднее 25 июня размещает аналитический отчет в сети Интернет на официальном сайте администрации Ярославского муниципального района и уведомляет                            о размещении ГРБС.
9. До размещения на официальном сайте администрации проект аналитического отчета направляется ГРБС для получения возможных разногласий и исключения технических ошибок при расчете. При выявлении неточностей и/или особенностей, связанных со спецификой деятельности, ГРБС вправе направить в управление финансов и социально-экономического развития пояснения к расчету конкретного показателя, после чего управление финансов и социально-экономического развития рассматривает вопрос                       о корректировке расчета показателя с учетом отраслевых особенностей планирования и исполнения бюджета.

10. Результаты мониторинга годовой оценки качества менеджмента ГРБС учитываются при оценке деятельности и премировании на ее основе руководителей соответствующих ГРБС.
ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к постановлению 
Администрации ЯМР
от 24.10.2018 № 2252
Методика

оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района

1. Общие положения

Методика оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджета Ярославского муниципального района (далее – Методика) определяет состав показателей, характеризующих качество финансового менеджмента, их значимость, а также алгоритм расчета интегрального показателя оценки качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района (далее – ГРБС) и формирование сводного рейтинга ГРБС по качеству финансового менеджмента.

2. Показатели качества финансового менеджмента

2.1. Оценка качества финансового менеджмента производится по следующим направлениям:

- общие показатели управления финансами;

- управление муниципальными программами;

- управление деятельностью муниципальных учреждений;

- реализация приказа Министерства финансов Российской Федерации                  от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» (далее приказ Министерства финансов РФ от 21.07.2011 № 86н).
2.2. По направлению «Общие показатели управления финансами» рассчитываются показатели, позволяющие оценить качество работы всех ГРБС в отчетном году в части планирования и исполнения бюджета, а также выполнения требований бюджетного законодательства.
2.3. Показатели, рассчитываемые в рамках направления «Управление муниципальными программами», позволяют оценить внедрение программно-целевого подхода и соблюдение требований законодательства по программно-целевому планированию.

2.4. В рамках направления «Управление деятельностью муниципальных учреждений» рассчитываются показатели, позволяющие оценить работу ГРБС с подведомственными учреждениями в условиях реализации Федерального закона от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
2.5. В рамках направления «реализация приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н» оценивается работа ГРБС по организации размещения подведомственными муниципальными учреждениями информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с требованиями приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н.

2.6. Перечень показателей качества финансового менеджмента ГРБС (далее – перечень показателей качества) приведен в приложении 1                               к Методике.

2.7. Перечень исходных данных для проведения оценки качества финансового менеджмента ГРБС (далее – перечень исходных данных) приведен в приложении 2 к Методике.
В случае если для отдельного ГРБС показатель не применим, то                             в соответствующую ячейку таблицы перечня исходных данных вписываются слова «показатель не применим».

3. Интегральная оценка качества финансового менеджмента ГРБС

3.1. Интегральная оценка качества финансового менеджмента ГРБС рассчитывается на основании:

- балльной оценки по каждому из показателей, указанных в перечне показателей качества (приложение 1 к Методике);

- весовых коэффициентов показателей, групп показателей и направлений оценки (графа 6 таблицы перечня показателей качества).
3.2. Максимальная оценка, которая может быть получена по каждому                   из показателей, а также максимальная интегральная оценка в случае применимости всех показателей равна 500 баллам.

3.3. Минимальная оценка, которая может быть получена по каждому                   из показателей, а также минимальная интегральная оценка равно 0 баллов.

3.4. Балльная оценка по каждому из показателей рассчитывается                              в следующем порядке:

- в формулу, приведенную в графе 3 таблицы перечня показателей качества, подставить требуемые исходные данные и произвести необходимые вычисления с точностью до двух знаков после запятой;

- определить, какому из диапазонов, приведенных в графе 4 таблицы перечня показателей качества, принадлежит полученный результат вычислений;

- зафиксировать балл, соответствующий выбранному диапазону,                           на основании графы 5 таблицы перечня показателей качества.

3.5. Если показатель не применим, для соответствующего ГРБС                                  он не рассчитывается.

3.6. Весовые коэффициенты показателей, групп показателей                                       и направлений оценки установлены в графе 6 таблицы перечня показателей качества.

3.7. Расчет интегральной оценки качества финансового менеджмента каждого ГРБС (КФМ) осуществляется по следующей формуле:

КФМ = ∑Vi × Bi, 

где:

Vi – весовой коэффициент направления оценки;

Bi – итоговое значение оценки по направлению, в баллах;

i – номер направления оценки.

3.8. Итоговое значение оценки по направлению (Bi) рассчитывается по следующей формуле:

Bi = ∑KVi × Ki,

где:

KVi – весовой коэффициент показателя оценки;

Ki – суммарное значение оценки показателя по направлению;

i – номер показателя оценки в рамках направления оценки.

4. Анализ качества финансового менеджмента ГРБС и формирование рейтинга ГРБС

4.1. Анализ качества финансового менеджмента производится                                по следующим направлениям:

- по уровню оценок, полученных ГРБС по каждому из показателей;

- по совокупности оценок, полученных каждым ГРБС по применимым                   к нему показателям;

- по средней оценке уровня финансового менеджмента ГРБС.

4.2. Результаты анализа качества финансового менеджмента по уровню оценок, полученных ГРБС по каждому из показателей, представляются                      по форме, приведенной в приложении 3 к Методике. Показатели ниже                    300 баллов считаются неудовлетворительными.

4.3. Анализ качества финансового менеджмента по совокупности оценок, полученных каждым ГРБС по применимым к нему показателям, производится на основании сопоставления интегральной оценки качества финансового менеджмента ГРБС и максимально возможной оценки, которую может получить ГРБС за качество финансового менеджмента исходя                                      из применимости показателей.
4.4. Максимально возможная оценка, которую может получить ГРБС                   за качество финансового менеджмента исходя из применимости показателей, рассчитывается по формулам, приведенным в пунктах 3.7. – 3.8. раздела 3 Методики, путем подстановки в них значения «500 баллов» для применимых к ГРБС показателям и значения «0 баллов» для не применимых к ГРБС показателям.
4.5. Уровень финансового менеджмента ГРБС (Q) по совокупности оценок, полученных каждым ГРБС по применимым к нему показателям, рассчитывается по следующей формуле:

Q = 
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×100%,

где:

КФМ – интегральная оценка качества финансового менеджмента ГРБС;
MAX – максимально возможная оценка, которую может получить ГРБС                 за качество финансового менеджмента исходя из применимости показателей.

4.6. Чем выше значение показателя «Q», тем выше уровень качества финансового менеджмента ГРБС. Максимальный уровень качества финансового менеджмента составляет 100 процентов.

4.7. По совокупности оценок, полученных каждым ГРБС, рассчитывается рейтинговая оценка качества финансового менеджмента каждого ГРБС и формируется сводный рейтинг, ранжированный по убыванию рейтинговых оценок ГРБС.

4.8. Рейтинговая оценка каждого ГРБС за качество финансового менеджмента (R) рассчитывается по следующей формуле:

R = Q × k × 500,

где:

Q – уровень качества финансового менеджмента ГРБС;

k – коэффициент сложности управления финансами.

Коэффициент сложности управления финансами может принимать следующие значения:

	№ п/п
	Применение коэффициента
	Значение коэффициента

	1
	2
	3

	1
	Для ГРБС, расходы которых составляют не менее 20 процентов расходов районного бюджета, или имеющих в функциональном подчинении от 20 до 50 подведомственных бюджетных учреждений
	1,30

	2
	Для ГРБС, расходы которых составляют выше 10 процентов и менее 20 процентов расходов районного бюджета, или имеющих в функциональном подчинении не менее 3 подведомственных бюджетных учреждений
	1,20

	3
	Для ГРБС, расходы которых составляют от 20 до 10 процентов расходов районного бюджета
	1,10

	4
	Для прочих ГРБС
	1


Максимальная рейтинговая оценка, которая может быть получена ГРБС              за качество финансового менеджмента с учетом коэффициента сложности управления финансами, равна 650 баллам.

4.9. Оценка среднего уровня качества финансового менеджмента ГРБС (MR) рассчитывается по следующей формуле:
MR = 
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где:

∑R – сумма рейтинговых оценок ГРБС, принявших участие в оценке качества финансового менеджмента;

N – количество ГРБС, принявших участие в оценке качества финансового менеджмента.

4.10. Сводный рейтинг ГРБС по качеству финансового менеджмента, ранжированный по убыванию рейтинговой оценки качества финансового менеджмента ГРБС (R), составляется по форме согласно приложению 4                        к Методике и при сохранении сквозной нумерации разбивается на группы:
- ГРБС, получившие высокие рейтинговые оценки (при R >= 400);

- ГРБС, получившие удовлетворительные рейтинговые оценки                (при 400 > R >= 300);

- ГРБС, получившие неудовлетворительные рейтинговые оценки           (при 300 > R).

4.11. Сводный рейтинг ГРБС по качеству финансового менеджмента используется при оценке деятельности и премировании на ее основе руководителей соответствующих ГРБС.

Приложение 1 

к Методике

	№ п/п
	Наименование направлений оценки, показателей
	Формула расчета показателя (Р) и необходимые исходные данные (единица измерения)
	Параметры определения значения показателя
	Значение оценки показателя в баллах
	Весовые коэффициенты направлений и показателей оценки
	Комментарий

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Общие показатели управления финансами
	
	
	
	0,25
	

	1.1
	Количество изменений сводной бюджетной росписи, инициированных ГРБС в процессе исполнения бюджета в отчетном периоде
	Р – количество уведомлений об изменении сводной бюджетной росписи в отчетном периоде, за исключением передвижек, обусловленных изменением решения о бюджете (без учета межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений) (ед.)
	50 < Р
40 < Р <= 50

30 < Р <= 40

20 < Р <= 30

10 < Р <= 20

Р <= 10
	0
100

200

300

400

500
	0,2
	Оценка точности планирования бюджета со стороны ГРБС

	1.2
	Степень использования лимитов бюджетных обязательств (без учета средств вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений)
	Р = F / L × 100%,

где

F – кассовое исполнение расходов ГРБС в отчетном периоде;

L – плановые лимиты бюджетных обязательств ГРБС в отчетном периоде (%)


	30% > Р
30% <= Р < 60%

60% <= Р < 80%
80% <= Р < 90%

90% <= Р < 95%

Р >= 95%
	0
100

200

300

400

500
	0,2
	Степень освоения лимитов бюджетных обязательств

	1.3
	Обоснованность плановых бюджетных ассигнований (без учета средств вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений)
	Р = ((Рпл – Ф – КЗ) / Рпл) × 100%,
где:

Рпл – плановые расходы ГРБС в отчетном году согласно уточненной бюджетной росписи (по бюджетной росписи с учетом всех уведомлений об изменениях);

Ф – кассовое исполнение расходов ГРБС в отчетном году;

КЗ – объем просроченной кредиторской задолженности ГРБС на конец отчетного года
	Р > 20%
20% >= Р > 15%

15% >= Р > 10%

10% >= Р > 5%

5% >= Р > 1%

1% >= Р > 0%

Р < 0%
	0
100

200

300

400

500

0
	0,2
	Оценка обоснованности планируемых расходов

	1.4
	Равномерность расходов
	Р = (Е / Еср – 1) × 100%,
где:

Е – кассовые расходы ГРБС в IV квартале отчетного года без учета расходования средств, поступивших из вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений;

Еср – средний объем кассовых расходов ГРБС за I – III кварталы отчетного финансового года, рассчитываемый по формуле:

Еср = (F – E) / 3,

где:

F – кассовое исполнение расходов ГРБС в отчетном году без учета расходования средств, поступивших из вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений
	Р > 100%
100% >= Р > 80%

80% >= Р > 60%

60% >= Р > 40%

40% >= Р > 20%

Р <= 20%
	0
100

200

300

400

500
	0,1
	Оценка равномерности расходов ГРБС в отчетном году

	1.5
	Степень исполнения кассового плана ГРБС (без учета средств вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений)
	Р = (Фп / (КП1 + КП2 + КП3 + КП4)) × 100%,

где:

ФП – кассовое исполнение расходов ГРБС в отчетном году;
КП1, КП2, КП3, КП4  – сумма кассовых планов ГРБС в отчетном году
	Р < 50%

80% > Р >= 50%

90% > Р >= 80%

95% > Р >= 90%

99% > Р >= 95%

Р >= 99%
	0
100

200

300

400

500
	0,1
	Степень освоения кассового плана, оценка качества исполнения бюджета

	1.6
	
	Р = К / Е × 100%,

где:

К – объем просроченной кредиторской задолженности ГРБС с учетом БУ на 1 января года, следующего за отчетным;

Е – кассовое исполнение расходов ГРБС с учетом БУ в отчетном году (%)
	Р >= 1%

0% < Р < 1%

Р = 0
	0

300

500
	0,2
	Оценка объемов просроченной кредиторской задолженности по отношению к общим расходам

	2
	Управление муниципальными программами
	
	
	
	0,25
	

	2.1
	Доля утвержденных НПА по МП, МЦП, ВЦП в соответствии с решением о бюджете на текущий финансовый год в установленные сроки
	Р = (Кнпа / Кп) × 100%,

где:

Кнпа – количество утвержденных НПА по МП, МЦП, ВЦП ответственного исполнителя в соответствии с решением о бюджете на текущий финансовый год в установленные сроки;

Кп – количество МП, МЦП, ВЦП ответственного исполнителя, финансируемых в соответствии с решением о бюджете на текущий финансовый год
	Р < 60%

Р >= 60%

Р >= 70%

Р >= 80%

Р >= 90%

Р = 100%
	0

100

200

300

400

500
	0,3
	Соблюдение требований законодательства по программно-целевому планированию

	2.2
	Приведение МП, МЦП, ВЦП в соответствие с решением о бюджете на текущий финансовый год
	Р = ((Кмп + Кпп) / Кп) × 100%, 

где:

Кмп – количество МП ответственного исполнителя в установленные сроки;

Кпп – количество МЦП, ВЦП ответственного исполнителя в установленные сроки;

Кп – количество МП, МЦП, ВЦП ответственного исполнителя, финансируемых в соответствии с решением о бюджете на текущий финансовый год
	Р <= 60%

Р >= 60%

Р >= 70%

Р >= 80%

Р >= 90%

Р = 100%
	0

100

200

300

400

500
	0,3
	Соблюдение требований бюджетного законодательства по приведению МП в соответствие с решением о бюджете на текущий финансовой год

	2.3
	Доля фактических расходов на реализацию муниципальных программ в общем объеме расходов ГРБС в отчетном году
	Р = П / Р × 100%,

где:

П – сумма фактических расходов на реализацию муниципальных программ;

Р – сумма общих фактических расходов ГРБС за отчетный год (за вычетом субвенций, расходов на обслуживание муниципального долга, расходов осуществляемых из резервного фонда, а также расходов на содержание ОМСУ)
	Р < 80%

Р >= 80%

Р >= 90%

Р >= 95%

Р >= 99%

Р = 100%
	0

100

200

300

400

500
	0,2
	Использование программно-целевого метода при расходовании средств бюджета

	2.4
	Эффективность расходов бюджета по МП, МЦП, ВЦП
	Р = Э / Ко1 × 100%, 

где:

Э – количество высокоэффективных МП, МЦП, ВЦП;

Ко1 – количество МП, МЦП, ВЦП ответственного исполнителя, финансируемых в соответствии с решением о бюджете в отчетном финансовом году
	Р = 0%

0 < Р <= 30%

30 < Р <= 50%

50 < Р <= 60%

60 < Р < 100%

Р = 100%
	0

100

200

300

400

500
	0,2
	Оценка эффективности расходов бюджета по МП/подпрограммам

	3
	Управление деятельностью муниципальных учреждений
	
	
	
	0,25
	

	3.1
	Доля услуг и работ, включенных в ведомственный (региональный) перечень услуг и работ, для которых утверждены порядки определения нормативных затрат и нормативные затраты на текущий финансовый год
	Р = НЗ / П,

где:

НЗ – количество услуг (работ), для которых утверждены нормативы затрат, на 1 января текущего года;

П – количество услуг (работ) из ведомственного (регионального) перечня на 1 января текущего года
	Р < 20%

Р >= 30%

Р >= 40%

Р >= 60%

Р >= 80%

Р >= 90%
	0

100

200

300

400

500
	0,2
	Оценка полноты правового регулирования оказания муниципальных услуг (работ)

	3.2
	Доля муниципальных учреждений ГРБС, выполнивших МЗ на 100%, в общем количестве муниципальных учреждений ГРБС, которым установлены МЗ
	Р = (Муз / КУ) × 100%,

где:

Муз – количество муниципальных учреждений ГРБС, выполнивших МЗ на 100% по показателям объема и качества в отчетном финансовом году;

Ку – общее количество муниципальных учреждений ГРБС, которым установлены МЗ в отчетном финансовом году
	Р < 80%

Р >= 80%

Р >= 85%

Р >= 90%

Р >= 95%

Р = 100%
	0

100

200

300

400

500
	0,2
	Оценка итогов выполнения МЗ

	3.3
	Наличие результатов контроля за выполнением МЗ по итогам года
	Р = Осв, 

где:

Осв – наличие сводного отчета о выполнении МЗ за год
	Р = нет

Р = да
	0

500
	0,1
	Оценка итогов выполнения МЗ

	3.4
	Осуществление оценки потребности в муниципальных услугах
	Р = Оп,

где:

Оп – наличие отчета об оценке потребности
	Р = нет

Р = да
	0

500
	0,2
	Оценка деятельности ГРБС по мониторингу и оценке потребности в муниципальных услугах

	3.5
	Прирост объема доходов от приносящей доход деятельности БУ и АУ
	Р = ((ДО / ДП) – 1) × 100%,

где:

ДО – объем доходов от приносящей доход деятельности БУ и АУ, функционально подчиненных ГРБС, за отчетный год;

ДП – объем доходов от приносящей доход деятельности БУ и АУ, функционально подчиненных ГРБС, за год, предшествующий отчетному
	Р <= 0

5% > Р > 0%

10% > Р >= 5%

15% > Р >= 10%

20% > Р >= 15%

Р >= 20%


	0

100

200

300

400

500
	0,2
	Оценка эффективности деятельности учреждений по привлечению внебюджетных средств

	4
	Реализация приказа Министерства финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта»
	
	
	
	0,25
	

	4.1
	Размещение информации о муниципальном задании БУ АУ на текущий год в ИАС «Web-консолидация 86н»
	Р = Имз / Нбау × 100%,

где:

Имз – количество размещенных на региональном сервисе МЗ БУ и АУ на текущий год;

Нбау – количество БУ и АУ, подведомственных ГРБС
	Р > 95%

Р > 80%

Р > 65%

Р > 50%

Р > 30%

Р < 30%
	500

400

300

200

100

0
	0,3
	Оценка полноты и своевременности размещения информации о муниципальном задании БУ и АУ на текущий год

	4.2
	Размещение информации о ПФХД БУ и АУ на текущий год в ИАС «Web-консолидация 86н»
	Р = Ифхд / Нбау × 100%,

где:

Ифхд – количество размещенных на региональном сервисе ПФХД БУ и АУ на текущий год;

Нбау – количество БУ и АУ, подведомственных ГРБС
	Р > 95%

Р > 80%

Р > 65%

Р > 50%

Р > 30%

Р < 30%
	500

400

300

200

100

0
	0,2
	Оценка полноты и своевременности размещения информации о ПФХД БУ и АУ на текущий год

	4.3
	Размещение информации о бюджетных сметах КУ на текущий год в ИАС «Web-консолидация 86н»
	Р = Ис / Нку × 100%,

где:

Ис – количество размещенных на региональном сервисе смет КУ на текущий год;

Нку – количество КУ, подведомственных ГРБС
	Р > 95%

Р > 80%

Р > 65%

Р > 50%

Р > 30%

Р < 30%
	500

400

300

200

100

0
	0,2
	Оценка полноты и своевременности размещения информации о бюджетных сметах КУ на текущий год

	4.4
	Размещение информации об отчетах о результатах деятельности и использовании имущества муниципальных учреждений за отчетный год в ИАС «Web-консолидация 86н»
	Р = Ио / Ну × 100%,

где:

Ио – количество размещенных на региональном сервисе отчетов о результатах деятельности учреждений за отчетный год;

Ну – количество муниципальных учреждений, подведомственных ГРБС 
	Р > 95%

Р > 80%

Р > 65%

Р > 50%

Р > 30%

Р < 30%
	500

400

300

200

100

0
	0,3
	Оценка полноты и своевременности размещения информации о результатах деятельности и об использовании имущества муниципальных учреждений за отчетный год


Список используемых сокращений:

ГРБС – главный распорядитель бюджетных средств

НПА – нормативный правовой акт

МП – муниципальная программа

МЦП – муниципальная целевая программа

ВЦП – ведомственная целевая программа

МЗ – муниципальное задание

БУ – бюджетной учреждение

АУ – автономное учреждение

КУ – казенное учреждение

ИАС – информационно-аналитическая система

ПФХД – план финансово-хозяйственной деятельности

Приложение 2

к Методике

Перечень

исходных данных для проведения оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого ГРБС
(наименование главного распорядителя бюджетных средств)
	№ п/п
	Наименование исходных данных
	Единица измерения
	Источник информации
	Данные

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Общая сумма бюджетных ассигнований, предусмотренных ГРБС на отчетный финансовый год
	тыс. руб.
	Решение Муниципального Совета ЯМР о бюджете района на отчетный (текущий) финансовый год
	

	2
	Количество уведомлений об изменении сводной бюджетной росписи в отчетном периоде, за исключением передвижек, обусловленных изменением решения о бюджете (без учета межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюджетов и бюджетов поселений)
	ед.
	Утвержденные предложения ГРБС по изменению сводной бюджетной росписи, база данных АС «Бюджет» о количестве уведомлений ГРБС в сводной бюджетной росписи по источнику финансирования 01.03.00
	

	3
	Кассовое исполнение расходов ГРБС в отчетном периоде
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	4
	Плановые лимиты бюджетных обязательств ГРБС в отчетном периоде
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	5
	Кассовые расходы ГРБС в IV квартале отчетного года без учета расходования средств, поступивших из вышестоящих бюджетов
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	6
	Сумма кассовых планов ГРБС в отчетном году
	тыс. руб. 
	АС «Бюджет»
	

	7
	Количество утвержденных в установленные сроки НПА по МП, МЦП, ВЦП, на текущий финансовый год
	шт.
	Информация предоставляемая ГРБС
	

	8
	Количество утвержденных МП, МЦП, ВЦП на текущий финансовый год
	шт.
	Информация предоставляемая ГРБС
	

	9
	Сумма фактических расходов ГРБС на реализацию МП за отчетный год
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	10
	Количество высокоэффективных МП, МЦП, ВЦП
	шт.
	Информация, представленная ГРБС
	

	11
	Сумма общих фактических расходов ГРБС за отчетный год (за вычетом субвенций, расходов на обслуживание муниципального долга, расходов, осуществляемых из резервного фонда, а также расходов на содержание ОМСУ)
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	12
	Количество услуг (работ), для которых утверждены нормативы затрат на текущий финансовый год
	шт.
	Приказы ГРБС, определяющие нормативы затрат для БУ АУ на предоставление муниципальных услуг (работ)
	

	13
	Количество услуг (работ) из ведомственного (регионального) перечня на 01 января текущего года
	шт.
	Информация предоставляемая ГРБС
	

	14
	Общее количество муниципальных учреждений ГРБС, которым установлены МЗ в отчетном финансовом году
	шт.
	Приказы ГРБС о выдаче муниципальных заданий
	

	15
	Количество муниципальных учреждений ГРБС, выполнивших МЗ на 100% по показателям объема и качества в отчетном финансовом году
	шт.
	Информация предоставляемая ГРБС
	

	16
	Наличие сводного отчета о выполнении МЗ
	да/нет
	Информация предоставляемая ГРБС
	

	17
	Наличие отчета об оценке потребности 
	да/нет
	Информация предоставляемая ГРБС
	

	18
	Объем просроченной кредиторской задолженности БУ и АУ на 01 января текущего года
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	19
	Объем финансового обеспечения БУ и АУ в соответствии с отчетом об исполнении ПФХД
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	20
	Объем доходов от приносящей доход деятельности муниципальных АУ и БУ, функционально подчиненных ГРБС, за отчетный год
	тыс. руб.
	ИАС «Web-консолидация отчетность»
	

	21
	Объем доходов от приносящей доход деятельности муниципальных АУ и БУ, функционально подчиненных ГРБС, за год, предшествующий отчетному
	тыс. руб.
	ИАС «Web-консолидация отчетность»
	

	22
	Объем просроченной кредиторской задолженности БУ и АУ на 01 января отчетного года
	тыс. руб.
	Отчетность об исполнении бюджета ГРБС
	

	23
	Количество размещенных на региональном сервисе МЗ БУ и АУ на текущий год
	шт.
	ИАС «Web-консолидация 86н»
	

	24
	Количество БУ и АУ, подведомственных ГРБС
	шт.
	ИАС «Web-консолидация 86н»
	

	25
	Количество размещенных на региональном сервисе ПФХД БУ и АУ на текущий год
	шт.
	ИАС «Web-консолидация 86н»
	

	26
	Количество размещенных на региональном сервисе смет КУ на текущий год
	шт.
	ИАС «Web-консолидация 86н»
	

	27
	Количество КУ, подведомственных ГРБС
	шт.
	ИАС «Web-консолидация 86н»
	

	28
	Количество размещенных на региональном сервисе отчетов о результатах деятельности учреждений за отчетный год
	шт.
	ИАС «Web-консолидация 86н»
	

	29
	Количество муниципальных учреждений, подведомственных ГРБС
	шт.
	
	


Руководитель ГРБС ____________ (ФИО)

Исполнитель ГРБС _____________ (ФИО)

Начальник УФиСЭР ____________ (ФИО)

Исполнитель УФиСЭР __________ (ФИО)

Приложение 3

к Методике

Результаты

анализа качества финансового менеджмента

	№ п/п
	Наименование направлений оценки и показателей
	800
	801
	…
	846

	
	
	Адм. ЯМР
	УФиСЭР
	…
	УКМПСиТ

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	
	
	
	

	1.1
	
	
	
	
	

	1.2
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	


500 – наилучший показатель;
400 – хороший показатель;

300 – средний показатель;

200 – неудовлетворительный показатель;

100 – низкий показатель;

0 – наихудший показатель;

«-» - показатель не применим.

Список используемых сокращений:

Адм. ЯМР – Администрация ЯМР;

УФиСЭР – управление финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР;

УКМПСиТ – управление культуры, молодежной политики, спорта и туризма Администрации ЯМР.

Приложение 4

к Методике

Сводный рейтинг

главных распорядителей бюджетных средств по качеству финансового менеджмента

	№ п/п
	Наименование ГРБС
	Рейтинговая оценка (R)

R = КФМ / MAX × 500 × k
	Интегральная оценка качества финансового менеджмента (КФМ)
	Максимальная оценка качества финансового менеджмента (MAX)
	Уровень качества финансового менеджмента (Q = КФМ / MAX)
	Коэффициент сложности управления финансами (k)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	ГРБС, получившие высокие рейтинговые оценки (R >= 400)

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	ГРБС, получившие удовлетворительные рейтинговые оценки (400 > R >= 300)

	…
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	ГРБС, получившие неудовлетворительные рейтинговые оценки (R < 300)

	…
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	

	Оценка среднего уровня качества финансового менеджмента ГРБС (MR)
	
	X
	X
	X
	X


ПРИЛОЖЕНИЕ 3

к постановлению 

Администрации ЯМР

от 24.10.2018 № 2252
Положение
о порядке применения результатов оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района

Положение устанавливает порядок применения результатов оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств бюджета Ярославского муниципального района (далее – ГРБС) при оценке их деятельности, и условия премирования на ее основе руководителей соответствующих главных распорядителей бюджетных средств Ярославского муниципального района.
1. Порядок применения результатов оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого ГРБС при оценке их деятельности
1.1. ГРБС анализируют результаты оценки качества финансового менеджмента, размещенные на официальном сайте администрации Ярославского муниципального района в сети Интернет.
1.2. Анализ проводится по достигнутым соответствующим ГРБС критериям уровня качества финансового менеджмента по каждому показателю и в целом                      по ГРБС.

1.3. Данные произведенного анализа используются ГРБС при заполнении информации, включаемой в раздел «Результативность и эффективность бюджетных расходов» доклада о результатах и основных направлениях деятельности субъектов бюджетного планирования.
1.4. По критериям, уровень достигнутых показателей по которым ниже среднего, указывается причина их низкого уровня, и предлагаются мероприятия               по их повышению.
2. Условия премирования на основе оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого ГРБС, руководителей соответствующих ГРБС

2.1. Премирование руководителей соответствующих ГРБС за качество финансового менеджмента производится по итогам оценки за отчетный год.

2.2. Премирование осуществляется в пределах фонда оплаты труда ГРБС.

2.3. Размер премии руководителю ГРБС устанавливается в следующих размерах от должностного оклада:

- получившему высокие рейтинговые оценки (при R >= 400) – 100%;

- получившему удовлетворительные рейтинговые оценки                                      (при 400 > R >= 300) – 75%.

2.4. Руководителю ГРБС получившему низкие, неудовлетворительные                        и отрицательные рейтинговые оценки (при R < 300) премия не устанавливается.

2.5. Премирование работников ГРБС производится руководителем                                 по результатам оценки качества финансового менеджмента, осуществляемого ГРБС, в размере, не превышающим размер премии соответствующего руководителя, установленной     в зависимости от полученной рейтинговой оценки.
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