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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

07.05.2019                                                                                                                         № 847
Об утверждении положения 

о Координационном совете 

по охране (условиям) труда 

и здоровья граждан 

при Администрации ЯМР 

Для организации работы Координационного совета по охране (условиям) труда и здоровья граждан при Администрации Ярославского муниципального района, Администрация района п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить положение о Координационном совете по охране                       (условиям) труда и здоровья граждан при Администрации Ярославского муниципального района согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Ярославского муниципального района от 24.07.2012 № 2811 «Об утверждении Положения о Координационном совете по охране и условиям труда при Администрации ЯМР».

3. Опубликовать постановление в газете «Ярославский агрокурьер».

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации ЯМР по социальной политике Е.В. Мартышкину.

5. Постановление вступает в силу со дня опубликования.
Глава Ярославского

муниципального района                                                              Н.В.   Золотников

                                                                                           ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                                           к постановлению
                                                                                           Администрации ЯМР
                                                                                           от  07.05.2019  № 847
Положение

о  Координационном  совете 

по охране (условиям) труда и здоровья граждан 

при Администрации Ярославского муниципального района

1. Общие положения
1.1. Координационный совет по охране (условиям) труда и здоровья граждан при Администрации Ярославского муниципального района                      (далее - Координационный совет) создан для рассмотрения вопросов                       и подготовки предложений по проблемам в области охраны труда; в сфере охраны здоровья граждан; координации деятельности Администрации Ярославского муниципального района, органов государственного контроля                 за охраной труда, работодателей, профессиональных союзов в целях организации государственной политики в создании здоровых и безопасных условий труда на территории Ярославского муниципального района.

1.2. В своей деятельности Координационный совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации, Ярославской области, нормативными правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации, Ярославской области, Уставом Ярославского муниципального района, иными правовыми актами органов местного самоуправления, настоящим Положением                           о Координационном совете по охране (условиям) труда и здоровья граждан при Администрации ЯМР (далее - Положение).

2. Задачи Координационного совета
2.1. Координация деятельности по реализации государственной политики в области охраны (условий) труда в Ярославском муниципальном районе.

2.1.1. Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления                 с работодателями независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, расположенных на территории Ярославского муниципального района (далее - организации), органами исполнительной власти субъекта Российской Федерации в области охраны труда, а также профессиональными союзами по вопросам охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, с органами государственного контроля за охраной здоровья граждан.

2.1.2. Подведение итогов муниципального этапа ежегодного Всероссийского смотра-конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

2.2. Координация деятельности по реализации государственной политики в сфере охраны здоровья населения в Ярославском муниципальном районе.

2.2.1. Информирование населения Ярославского муниципального района об угрозе возникновения и о возникновении эпидемий.

2.2.2. Участие в санитарно - гигиеническом просвещении населения Ярославского муниципального района и пропаганде донорства крови.

2.2.3. Разработка планов мероприятий по профилактике гриппа и острых респираторных вирусных инфекций на период эпидемического подъема заболеваемости на территории Ярославского муниципального района.

3. Функции Координационного совета
3.1. Осуществлять анализ информации о состоянии охраны (условий)  труда у работодателей Ярославского муниципального района.

3.2. Осуществлять анализ информации об эпидемиологической  ситуации       в Ярославском муниципальном районе.

3.3. Разрабатывать планы мероприятий по профилактике гриппа                      и острых респираторных вирусных инфекций на период эпидемического подъема заболеваемости на территории Ярославского муниципального района.

3.4. Запрашивать и получать информацию по вопросам, входящим                     в сферу деятельности Координационного совета.

3.5. Вносить в установленном порядке соответствующие предложения                  по вопросам охраны труда и в сфере охраны здоровья.

3.6. Заслушивать на своих заседаниях руководителей структурных подразделений Администрации ЯМР, организаций о принимаемых мерах                   по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, улучшению условий и охраны труда на рабочих местах                 в пределах своей компетенции.

3.7. Определять победителей по итогам муниципального этапа ежегодного Всероссийского смотра-конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

4. Организация деятельности Координационного совета
4.1. Состав Координационного совета утверждается постановлением Администрации ЯМР.

4.2. Координационный совет возглавляет председатель - заместитель Главы Администрации ЯМР по социальной политике.

4.3. Председатель Координационного совета осуществляет общее руководство деятельностью, утверждает планы работы Координационного совета, подписывает протоколы заседаний Координационного совета.

4.4. Заседания Координационного совета оформляются протоколом.

4.5. Заседание Координационного совета считается правомочным, если                        на нем присутствует более половины его состава.

4.6. Решения Координационного совета принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании                                   и оформляются протоколом. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего.

4.7. На заседания Координационного совета могут приглашаться представители структурных подразделений Администрации ЯМР, органов государственной власти, организаций.

4.8. Организационное обеспечение работы Координационного совета осуществляется управлением труда и социальной поддержки населения Администрации ЯМР.
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