УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВ АДМИНИСТРАЦИИ ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Объявляет конкурс на замещение вакантной должности

ведущего специалиста отдела финансового контроля
В должностные  обязанности ведущего специалиста отдела финансового контроля входит:
-обеспечение надлежащей организации и проведения ревизий (проверок) финансово-хозяйственной деятельности учреждений и организаций;
-реализация материалов проведенных ревизий (проверок);

-составление программы ревизии и представление её на согласование начальнику отдела;

-проведение самостоятельных плановых и внеплановых проверок финансово-хозяйственной деятельности учреждений, организаций и целевого использования бюджетных средств;

-осуществление контроля за исполнением учреждениями, организациями предписаний по выявленным нарушениям в установленные сроки;

-в случаях выявления нарушений установленных сроков реализации материалов проверок выяснение причин и информирование начальника отдела;

- осуществление порученной работы (плановой и внеплановой) во взаимодействии со структурными подразделениями Администрации ЯМР;
-выполнение иных устных или письменных поручений начальника управления финансов и заместителя начальника управления финансов.

Основные требования:

  -высшее (среднее) профессиональное образование (экономическое со знанием бухучета),

  -стаж муниципальной службы (государственной службы) на младших должностях муниципальной службы не менее одного года или стаж работы по специальности не менее двух лет.

На конкурс предоставляются  следующие документы:
   - личное заявление;

   - собственноручно заполненную и подписанную анкету с фотографией по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 №667-р;
    -копию паспорта или заменяющего его документа (оригинал предъявляется лично при подаче документов);
  -документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

  -копии документов о профессиональном образовании (оригиналы предъявляются лично при подаче документов);

    - копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой по месту работы, или иных документов, подтверждающих трудовую деятельность гражданина, за исключением случаев, когда трудовая деятельность осуществляется  впервые; 

    - справку об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождения;
    - справка о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина претендующего на замещение должности муниципальной службы Ярославского муниципального района; 

     - иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации, законодательством Ярославской области.
Прием документов  производится по адресу:

152003, г Ярославль. ул. Зои Космодемьянской, д. 10 а, кабинет № 33

Начало приема документов для участия в конкурсе «21» января 2013г., окончание «25» февраля 2013г.
Документы принимаются ежедневно с 10 до 12 часов, кроме выходных (суббота и воскресение) и праздничных дней.

Справки по телефону   31-57-88             

Контактное лицо: Царева Марина Евгеньевна
