
	
	Утверждено:
Глава Ярославского муниципального района
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ОТЧЕТ 
об исполнении плана противодействия коррупции в Администрации Ярославского муниципального района
Ярославской области за II-ое полугодие 2018 года
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель
мероприятия
	Результат исполнения


	1
	2
	3
	4
	5

	1.  Реализация Национального плана противодействия коррупции
и плана противодействия коррупции Администрации Ярославского муниципального района

	
	Подготовка отчетов о реализации: Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы и плана противодействия коррупции Администрации ЯМР
	В установленные соответствующими документами сроки:
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 
Администрации ЯМР
	направлены сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции в ЯМР: 

за три квартала 2018 года (Исх. от 02.10.2018             № 3050/18); 

- направлена информация об отсутствии нарушений законодательства РФ о противодействии коррупции, касающиеся предотвращения и урегулирования конфликта интересов лицами, замещающими муниципальные должности в Муниципальном Совете ЯМР, муниципальных советах городского и сельских поселений ЯМР за 2018г. (Исх. от 11.12.2018 № Их.20.01-3853/18).



	1.2.1
	Подготовка отчета о реализации мероприятий плана противодействия коррупции за 2017 год
	до 20 января
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	Отчет об исполнении плана противодействия коррупции за 2017 год направлен в УПК ЯО (исх. от 26.02.2018 № 0618/18)  и 10.01.2018г. на заседании комиссии по противодействию коррупции в Администрации ЯМР рассмотрен 

 вопрос об исполнении мероприятий плана. 

	1.2.2
	Подготовка отчета о реализации мероприятий плана противодействия коррупции за шесть месяцев 2018 года
	до 20 июля
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	- направлена в УПК ЯО информация об исполнении пункта 3.4. протокола комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ярославской области – дополнение в план на 2-е полугодие 2018г.  (Исх. от 09.07.2018г. № 2121).

Отчет за 1-е полугодие 2018 года утвержден Главой ЯМР 03.07.2018 года.

29.08.2018г. в управление по противодействию коррупции Правительства ЯО направлен доклад о включении в планы противодействия коррупции на 2018г.   антикоррупционных мероприятий в соответствии с пунктом3 Указа Президента РФ. 


	1. Антикоррупционная экспертиза

	
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 
	В течение года, по мере поступления,  
в установленные сроки
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов проводилась с целью

выявления и устранения коррупциогенных факторов. 

За 2-ое полугодие. 2018г.                                           39 нормативных правовых акта прошли антикоррупционную экспертизу. Нарушений не выявлено. 


	
	Провести анализ заключений по результатам антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, актов прокурорского реагирования на нормативные правовые акты
	до 20 июля – 

за шесть месяцев 2018 года
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	29.11.2018г. на совещании сотрудников юридического отдела подведены итоги работы по осуществлению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов за 2-ое полугодие 2018 года. 


	2. Антикоррупционный мониторинг

	
	Проведение антикоррупционного мониторинга и представление отчета о ходе реализации мер по противодействию коррупции 
	Ежеквартально:
до 20 января – 
за 2017 год;

- до 02 апреля – 
за один квартал;

- до 02 июля –        за два квартала;

- до 02 октября -  за три квартала; 
до 02 декабря – 
за одиннадцать месяцев 2018 года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	- направлены в УПК сведения по показателям мониторинга мероприятий по противодействию коррупции за 1-е полугодие  2018 года (Исх. № 2196      от 17.07.2018г.);
- направлены в УПК сведения по показателям мониторинга мероприятий по противодействию коррупции за 9 месяцев  2018 года (Исх. № 3050/18      от 02.10.2018г.);


	
	Провести анализ коррупционных рисков, возникающих при реализации функций органа местного самоуправления. Подготовить предложения о внесении изменений в Перечень коррупционно опасных функций Администрации Ярославского муниципального района 
	до 20 июля – 
за шесть месяцев

2018 года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок,

управление делами 

Администрации ЯМР
	Проведен анализ коррупционных рисков, возникающих при реализации функций  органа местного самоуправления. 

- В УПК ЯО направлена карта коррупионных рисков на 2017-2018 годы          (Исх. № 1811/18 от 08.06.2018г.)

	
	На основе проведенного анализа коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, актуализировать перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации ЯМР
	до 01 декабря
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Постановление Администрации ЯМР от 12.02.2018 № 459 «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 14.09.2017 № 3340           «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы  с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации ЯМР».


	3. Антикоррупционное просвещение и образование

	

	
	Организация антикоррупционного просвещения (семинары, лекции, «круглые столы») муниципальных служащих
	В течение года
	управление делами, 

отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	19.09.2018г. выступление на совещании с руководителями образовательных учреждений ЯМР об осуществлении деятельности в 2018-2019 учебном году: «Обязанность организации принимать меры по противодействию коррупции».
19.10.2018г. обучающий семинар: «Практические вопросы противодействия коррупции в органах местного самоуправления».

	 
	Организация антикоррупционного образования (повышения квалификации) муниципальных служащих
	В течение года
	управление делами Администрации ЯМР
	Проводится по отдельному плану
 26 – 27 ноября 2018г. два муниципальных служащих, отвечающих за вопросы противодействия коррупции прошли обучение на курсах повышения квалификации в институте повышения квалификации «Конверсия» - Высшая школа бизнеса» по дополнительной профессиональной программе: «Противодействие коррупции. Предупреждение коррупционных рисков, возникающих при осуществлении и организации закупок для государственных и муниципальных нужд».

	
	Оказание муниципальным служащим консультативной, информационной и иной помощи по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	Консультации оказываются постоянно при обращении муниципальных служащих по вопросам по противодействия коррупции.

- в структурные подразделения Администрации ЯМР, в городское и сельские поселения ЯМР направлены рекомендации по организации работы по противодействию коррупции (Исх. 2513/18     от 13.08.2018г.).
В поселения и структурные подразделения Администрации ЯМР направлены рекомендации по перечню типовых обязанностей для включения в должностные регламенты муниципальных служащих, отвечающих за реализацию мер по противодействию коррупции (Исх. от 09.08.2018 № 2499/18).



	
	Организация предоставления бесплатной юридической помощи отдельным категориям граждан в Ярославском районе в соответствии с действующим законодательством
	В течение года
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	Юридическим отделом  26.10.2018г. в рамках проведения Дня правовой помощи Общественной приемной Губернатора Ярославской области оказана правовая помощь.
Бесплатная юридическая помощь предоставлялась гражданам при их обращении. 
12.12.2018г в период проведения Всероссийского дня приема граждан также оказывалась юридическая помощь обратившимся гражданам. Всего 31 гражданин получил бесплатную юридическую помощь.

	
	Проведение занятий по вопросам соблюдения законодательства о противодействии коррупции с муниципальными служащими: 
- о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов;
- правовые основы противодействия коррупции;
- антикоррупционный мониторинг
	Ежеквартально:
I квартал

II  квартал

III квартал

IV квартал


	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР

управление правового обеспечения и муниципального заказа 

Администрации ЯМР

отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок Администрации ЯМР

отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок,
юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа

	19.10.2018г. – обучающий семинар для сотрудников кадровой службы Администрации ЯМР, поселений и подведомственных учреждений: «Практические вопросы противодействия коррупции в органах местного самоуправления».

21.12.2018г. семинар для сотрудников, отвечающих за вопросы противодействия коррупции в структурных подразделениях и в поселениях: «Проведение антикоррупционного мониторинга в органах местного самоуправления».


	
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	в течение года
	управление делами
	Приняли участие 11.10.2018г. в обучающем семинаре по актуальным вопросам проведения антикоррупционных аудитов; вопросы исполнения Указа Президента РФ от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы».
26 – 27 ноября 2018г. два муниципальных служащих, отвечающих за вопросы противодействия коррупции прошли обучение на курсах повышения квалификации в институте повышения квалификации «Конверсия» - Высшая школа бизнеса» по дополнительной профессиональной программе: «Противодействие коррупции. Предупреждение коррупционных рисков, возникающих при осуществлении и организации закупок для государственных и муниципальных нужд».
- 07.12. приняли участие в обучающем семинаре: «Взаимодействие институтов гражданского общества, органов государственной власти и органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции».

19-21.12. приняли участие в обучающем тренинге «Современные технологии для создания эффективных презентаций».


	
	Организация обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
	в течение года
	управление делами
	Приняли участие  муниципальные служащие, недавно принятые на службу 25.09.2018г. в семинаре в формате ВКС «Организация работы с обращениями и запросами граждан, общественных объединений, в том числе юридических лиц».
28.09.2018г. участие в семинаре Правительства ЯО «Работа с документами в ЕСЭД».



	4. Антикоррупционная пропаганда

	
	Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации ЯМР информационных материалов по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Материалы по вопросам противодействия коррупции постоянно размещаются на официальном сайте Администрации ЯМР в течение года 



	
	Осуществление пиар – сопровождения в СМИ деятельности Администрации ЯМР по реализации антикоррупционных мер 
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Проводится постоянно согласно плана работы пресс-секретаря Администрации ЯМР

	
	Размещение и актуализация в помещениях Администрации ЯМР, информационных и просветительских материалов по вопросам формирования антикоррупционного поведения муниципальных служащих и граждан
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Информация на стенде постоянно обновляется.

	5. Взаимодействие правоохранительных органов, Администрации ЯМР, общественных объединений и иных организаций в целях противодействия коррупции

	
	Организация взаимодействия с правоохранительными органами, органами прокуратуры и юстиции, судами, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Ярославской области по вопросам противодействия коррупции, в том числе несоблюдения муниципальными служащими Администрации ЯМР ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок Администрации ЯМР
	Взаимодействие осуществляется на постоянной основе.
Совместно с прокуратурой Ярославского района, ОМВД России по Ярославскому району        27 ноября 2018г. состоялось совещание по вопросам противодействия коррупции в области земельных отношений и при осуществлении муниципальных закупок.

25.12.2018г. приняли участие в координационном совещании, организованном прокуратурой Ярославского района ЯО.

 

	
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, поступивших на электронный почтовый ящик, на «телефон доверия» Администрации ЯМР 
	по мере поступления обращений
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	В соответствии с графиком, размещенном на сайте Администрации ЯМР, проводится «прямая линия» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения с использованием телефона «горячей линии» для приема обращений граждан и юридических лиц по фактам коррупции 

25-06-06. 

На официальном сайте Администрации ЯМР имеется раздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» с указанием телефонов доверия.



	
	Проведение анализа обращений граждан и организаций о фактах коррупции
	Ежеквартально,  до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Ежеквартально советником Главы ЯМР проводится анализ обращений граждан и организаций по вопросам осуществления полномочий. Так, за 2-е полугодие 2018г. поступило 621 обращение граждан, из них по вопросам коррупции обращений нет.


	
	Участие представителей Администрации ЯМР в мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, организованных научными и образовательными организациями и институтами гражданского общества
	В течение года
	 отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР 
	12.07.2018г. участие в работе ВКС: «Изменения в государственных и муниципальных закупках в 2018 году».

	
	Организация и проведение «прямых линий» с гражданами по вопросам, отнесенным к сфере деятельности Администрации ЯМР: 
- Общие вопросы профилактики коррупционных и иных правонарушений на муниципальной службе;
- Профилактика коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд;

- вопросы антикоррупционного просвещения граждан (в рамках полномочий Администрации ЯМР);
- консультирование граждан по вопросам оказания бесплатной юридической помощи.

	Ежеквартально 
I квартал

II квартал

III квартал

IV квартал
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок,
управление правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	18.07.2018г. проведена «прямая линия» с гражданами по теме: «Общие вопросы профилактики коррупционных правонарушений на муниципальной службе».
18.10.2018г. проведена «прямая линия» юридическим отделом на тему: «Консультирование граждан по вопросам оказания бесплатной юридической помощи».
 Звонков от граждан не поступило. 


	
	Совещание: «Профилактика коррупционных правонарушений при осуществлении закупок для муниципальных нужд, а также   в сфере  земельного законодательства» совместно с прокуратурой Ярославского района, ОМВД России по Ярославскому району.
	ноябрь
	КУМИ, управление правового обеспечения и муниципального заказа, отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок
	27.11. состоялось совместное с прокуратурой Ярославского района, ОМВД России по Ярославскому району, Общественной палатой ЯМР совещание: «Профилактика коррупционных правонарушений при осуществлении закупок для муниципальных нужд, а также   в сфере  земельного законодательства». Также приняли участие Главы городского и сельских поселений ЯМР.

	
	Заседание комиссии по ликвидации задолженности в консолидированный бюджет ЯМР и по обеспечению своевременной выплаты заработной платы совместно с прокуратурой Ярославского района, управлением Пенсионного фонда РФ в Ярославском районе, Ярославским районным отделом ССП УФССП по ЯО и Межрайонной ИФНС России     № 7 по ЯО
	ежемесячно

последняя среда месяца
	управление финансов и социально-экономического развития
	В течение 2-го полугодия проведено 6 заседаний комиссии по ликвидации задолженности в консолидированный бюджет ЯМР.

	6. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства 
о государственной гражданской и муниципальной службе 

	
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими о порядке, сроках и особенностях исполнения обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	постоянно
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	   - в поселения направлена информация о необходимости передачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год (Исх.                № 2107/18 от 06.07.2018г. и Исх. № 2118/18 от 09.07.2018г.);
- направлена в поселения информация УПК ЯО о проведенном мониторинге соблюдения установленного порядка  размещения сведений о доходах в сети «Интернет» ОМС ЯО (Исх. от 13.07.2018 № 2164/18). 

Информация о внесении изменений в указ Губернатора ЯО от 25.07.2017г. № 253 направлена в поселения района (Исх. № 2894/18 от 17.09.2018г.). 

19.10.2018г. семинар для ответственных за представление сведений о доходах и расходах вновь избранных депутатов муниципальных советов и глав администраций (Некрасовского и Курбского сельских поселений).
- 

	- 
	Организация своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Ежегодно,
до 30 апреля
	управление делами 

Администрации ЯМР
	В течение 1-го квартала и апреля  месяца 2018г. работа постоянно проводилась (на еженедельных планерках, совещаниях при руководстве Администрации рассматривались вопросы своевременного представления сведений о доходах муниципальными служащими). Сведения о доходах муниципальными служащими представлены до 28.04.2018г. в срок.

- В течение сентября-октября 2018г. проведена работа (оказание помощи и разъяснений по заполнению справок) по вопросам своевременного представления сведений о доходах вновь избранных глав Некрасовского и Курбского с/п, а также депутатов МС Курбского с/п.

	
	Организация размещения представленных муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления сведений
	управление делами 

Администрации ЯМР
	14.05.2018г. на официальном сайте Администрации ЯМР в сети Интернет размещены сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальных служащих Администрации ЯМР и депутатов Муниципального Совета ЯМР за 2017 год.

Информация о размещении в сети «Интернет» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных отдельными категориями лиц в 2018 году в Ярославском муниципальном районе направлена в УПК ЯО      (Исх. от 23.05.2018             № 1587/18 по системе «Директум»).

	
	Осуществление анализа представленных муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	 
до 1 декабря 
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Проведен анализ, представленных муниципальными служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за  2017 год. По фактам не отражения в справках сведений, муниципальными служащими даны письменные пояснения.
Информация о проведении анализа обсуждена на заседании комиссии противодействия коррупции Администрации ЯМР 29.08.2018г.

	
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими о порядке и особенностях исполнения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	постоянно
	Отел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок;

управление делами 

Администрации ЯМР
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими об особенностях исполнения запретов и ограничений проводится постоянно.

-  в УПК ЯО направлена информация о получении разрешения на участие муниципальных служащих в управлении некоммерческой организацией за 2017 и 2018 годы (Исх. № 2558/18 от 16.08.2018г.);
- в УПК ЯО направлены сведения об увольнении муниципальных служащих, замещавших должности, включенные в перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений за 3 квартал 2018 года – всего                 2 сотрудника. (Исх.            № 2063/18 от 21.09.2018г.); 

- направлена информация за 4 квартал 2018г. – всего     1 сотрудник (Исх. от 09.01.2019                            № 20.01-0008/19).


	
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представленных муниципальными служащими, а также соблюдения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	при наличии оснований 


	управление делами 

Администрации ЯМР
	С 26 апреля по 26 июня 2018г. прокуратурой Ярославского района проведена проверка сведений о доходах муниципальных служащих Администрации ЯМР. Вынесено представление от 26.06.2018 №04-17-18/21дсп. 
Представление прокуратуры Ярославского района рассмотрено на заседаниях комиссии по урегулированию конфликта интересов 17.07.2018г. и 07.08.2018г. Комиссией рекомендовано Главе ЯМР применить в отношении      5 муниципальных служащих, допустивших нарушение антикоррупицонного законодательства, меры юридической ответственности.

	
	Проведение оценки коррупционных рисков при осуществлении текущей деятельности и доработка (в случае необходимости) в целях противодействия коррупционным проявлениям административных регламентов исполнения муниципальных функций и оказания муниципальных услуг
	по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

подведомственные муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Оценка коррупционных рисков проводится по мере необходимости. 

Так, постановлением Администрации ЯМР от 11.12.2018 № 2637            «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 14.11.2018 № 2400 «Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции «Осуществление муниципального контроля за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых».

	
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	постоянно,

заседания - по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Информация о заседаниях Комиссии, рассматриваемых вопросах и решениях размещена на официальном сайте Администрации ЯМР. Также на сайте размещен план работы комиссии на 2018 год.

Всего проведено                   9  заседаний комиссии. Заседания Комиссии проведены:
17.07.2018г. (протокол       № 10);
07.08.2018г. (протокол       № 11);
23.08.2018г. (протокол       № 12);

24.08.2018г. (протокол        № 13);
17.09.2018г. (протокол       № 14);

10.10.2018г. (протокол       № 15);

29.10.2018г. (протокол        № 16);

08.11.2018г. (протокол      № 17);

11.12.2018г. (протокол        № 18).



	
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов актов прокурорского реагирования (информации) органов прокуратуры, вынесенных в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в связи с нарушением ими норм законодательства о противодействии коррупции
	по мере поступления актов прокурорского реагирования (информации)
	управление делами 

Администрации ЯМР
	На заседании комиссии 17.07.2018г. и 07.08.2018г. рассмотрены  материалы проверки прокуратуры Ярославского района Ярославской области от 26.06.2018 года по исполнению антикоррупционного законодательства. Представление муниципальными служащими Администрации ЯМР:  недостоверных или неполных сведений     о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год. Комиссией рекомендовано Главе ЯМР применить в отношении 7 муниципальных служащих, допустивших нарушение антикоррупицонного законодательства, меры юридической ответственности (взыскание в виде замечания). 


	
	Реализация требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                «О противодействии коррупции» по проверке соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора 

(обобщить и проанализировать информацию о фактах не поступления сведений от работодателей о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими)
	ежеквартально, 

до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Нарушений не выявлено.

Сведения от работодателей о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими поступили своевременно.

	
	Обучение вновь принятых муниципальных служащих Администрации ЯМР основам законодательства о противодействии коррупции
	в течение года,      по отдельному плану
	управление делами 

Администрации ЯМР
	проводится по отдельному плану

	
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к муниципальным служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также по преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	в течение года 


	Отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок;

управление делами 

Администрации ЯМР
	- В УПК ЯО направлена информация о практике правоприменения в сфере конфликта интересов на муниципальной службе в Ярославском муниципальном районе за 2017 год истекший период 2018 года по прилагаемой форме (Исх. № 0690/18 от 01.03.2018г.). 



	
	Внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, при назначении на которую граждане и при замещении которой муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	в течение года

(при наличии   оснований)
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Необходимые изменения в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, вносятся при наличии оснований.

	
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	в течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	В течение 2-го полугодия поступило от муниципальных служащих  -23 уведомления.
представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, которые были рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в ЯМР:                             
в уведомлениях муниципальных служащих      не содержалось признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которые могли бы привести к конфликту интересов.

	7.14.1
	Доведение до муниципальных служащих порядка уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 г.            № 25-ФЗ               «О муниципальной службе в Российской Федерации»


	I квартал 
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Сотрудниками кадровой службы Администрации ЯМР и структурных подразделений с правами юр.лиц раз в квартал на совещаниях доводится порядок уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе.

	7.14.2
	Рассмотрение уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 г.                    № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

 
	В течение года, 

по мере поступления
	управление делами 

Администрации ЯМР
	В течение 2-го полугодия поступило от муниципальных служащих  - 23 уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, которые были рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в ЯМР. В уведомлениях муниципальных служащих      не содержалось признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которые могли бы привести к конфликту интересов.

	
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения муниципальными служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	В течение года
	Отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок;

управление делами 

Администрации ЯМР
	Уведомлений не поступало

	7.15.1
	Доведение до муниципальных служащих порядка уведомления представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях    
	I квартал
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Порядок уведомления представителя нанимателя муниципальными служащими, в случаях склонения его к совершению коррупционных правонарушений доведен руководителями структурных подразделений на  планерных совещаниях сотрудников.

	7.15.2
	Рассмотрение уведомлений представителя нанимателя об обращениях в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверка сведений, содержащихся в указанных обращениях, поступивших от муниципальных служащих
	в течение года, 

по мере поступления
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок;

управление делами 

Администрации ЯМР
	Уведомлений в течение       2-го полугодия 2018г.            не поступало

	
	Осуществление анализа публикаций в СМИ о фактах коррупционных правонарушений в деятельности соответствующих органов, учреждений, предприятий
	ежеквартально, 

до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Анализ публикаций проводится ежемесячно. Публикаций о фактах коррупционных правонарушений в деятельности ОМС, учреждений, предприятий нет.

	
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики (деятельности в сфере противодействия коррупции) на заседаниях общественной палаты ЯМР
	в течение года
	Общественная палата ЯМР
	В 2-м полугодии заседаний с данной темой не было.

	
	Организация работы по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков, порядка сдачи подарка
	в течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Работа по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков организована в соответствии с «Положением о сообщении муниципальными служащими Администрации ЯМР о получении подарка в связи с их должностным положением», утвержденным постановлением Администрации ЯМР от 15.09.2015 № 3077. Уведомлений не поступало.

 

	
	Доведение до граждан, поступающих на муниципальную службу, положений действующего законодательства Российской Федерации, Ярославской области и Администрации ЯМР о противодействии коррупции, в т.ч. ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, в соответствии с действующим законодательством
	в течение года, 

при приеме на муниципальную службу
	управление делами 

Администрации ЯМР
	При приеме граждан на муниципальную службу сотрудниками кадровой службы Администрации ЯМР обязательно проводится собеседование по вопросам профилактики коррупционных правонарушений.



	
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции в Администрации ЯМР
	Постоянно.
Заседания - по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок

Администрации ЯМР

	Заседание межведомственной комиссии по противодействию коррупционной деятельности в Администрации ЯМР проведено 29.08.2018г. с повесткой:
1.О мерах, принимаемых по противодействию коррупции в сфере имущественных отношений.

2. О результатах проверок предоставления и целевого использования земельных участков в ЯМР (земельный контроль).

3. Об анализе жалоб и обращений граждан на наличие сведений и фактов коррупционной направленности в 2018 году.

4. Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Администрации ЯМР за 2017 год.

5. Внесение изменений и дополнений в план противодействия коррупции Администрации ЯМР ЯО на 2018 год.

Заседание Комиссии 14.12.2018г. с повесткой:
1. Организация работы по предупреждению коррупции в подведомственных учреждениях Администрации ЯМР.

2. Утверждение плана противодействия коррупции в Администрации ЯМР на 2019 год.

3. Утверждение плана работы межведомственной комиссии по противодействию коррупционной деятельности в Администрации ЯМР на 2019 год. 

	
	Осуществление анализа соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
	постоянно 
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок

Администрации ЯМР


	Анализ проводится постоянно, в том числе на заседаниях комиссии по урегулированию конфликта интересов. В течение 2-го полугодия комиссией рассмотрено одно уведомление муниципального служащего о возможном конфликте интересов на муниципальной службе (протокол № 16                    от 29.10.2018г.).

	
	Осуществление анализа организации кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.
	постоянно 
	управление делами Администрации ЯМР
	Анализ проводится постоянно сотрудниками кадровой службы. Кадровой службой было рекомендовано до               20 декабря 2018г. муниципальным служащим заполнить дополнительные анкеты. Анализ будет проведен в 1-м квартале 2019г.

	7.  Нормативное правовое регулирование 

исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	
	Анализ и доработка (в случае необходимости) в целях противодействия коррупционным проявлениям административных регламентов оказания муниципальных услуг
	один раз в полугодие, 

до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	управление правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	Постановление Администрации ЯМР         от 11.12.2018 № 2637            «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 14.11.2018 № 2400 «Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции «Осуществление муниципального контроля за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых».

	8. Иные меры по противодействию коррупции

	Меры организационно – правового характера

	
	Обеспечить своевременное внесение изменений в нормативные правовые акты в связи с изменениями законодательства о противодействии коррупции
	в течение года

по мере необходимости
	управление правового обеспечения и муниципального заказа;

отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок Администрации ЯМР;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Постоянно проводится работа по своевременному внесению изменений в НПА при изменении законодательства о противодействии коррупции.

Постановление Администрации ЯМР от 28.08.2018 № 1850             «О внесении изменений в постановление Администрации ЯМР от 25.03.2013 № 1378 «О реализации законодательства о противодействии коррупции в отношении лиц, замещающих должности руководителей муниципальных учреждений Ярославского муниципального района».


	Организация работы по предупреждению коррупции 
в подведомственных муниципальных учреждениях Администрации ЯМР

	
	Обеспечение разработки и утверждения планов противодействия коррупции муниципальными учреждениями Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР
	Ежегодно, 

до 20 января 
	муниципальные учреждения Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР
	Планы противодействия коррупции на 2018г. утверждены в подведомственных учреждениях Администрации ЯМР и в администрациях поселений.

	
	Контроль за реализацией муниципальными учреждениями Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР мероприятий планов противодействия коррупции 
	ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Контроль осуществляется при проведении ежеквартально антикоррупционного мониторинга и мониторинга официальных сайтов администраций поселений.

В поселения направлено типовое положение при организации работы телефона доверия «Антикоррупция»» (Исх. от 28.09.2018 № 3009/18).

	
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Администрации ЯМР, и гражданами, претендующими на замещение указанных должностей
	по мере поступления сведений (информации)
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Проверки не проводились из-за отсутствия (поступления) сведений (информации).

	
	Проведение анализа работы по реализации антикоррупционной политики в подведомственных муниципальных учреждениях Администрации ЯМР
	по мере поступления сведений (информации)
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	Анализ проводится при оказании методической помощи сотрудникам подведомственных учреждений, а также по мере поступления информации.

	
	Обеспечить ознакомление с требованиями законодательства о противодействии коррупции, соблюдения требований к урегулированию конфликта интересов при заключении трудового договора с руководителем муниципальных учреждений
	в течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
	При заключении трудового договора с руководителями муниципальных учреждений кадровая служба Администрации ЯМР проводит ознакомление с требованиями законодательства о противодействии коррупции.

	
	Осуществлять оказание консультативной, информационной помощи по вопросам, связанным с исполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции руководителям муниципальных учреждений
	в течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Постоянно при обращениях (по телефону, эл.почтой, при беседе), оказывается необходимая консультативная помощь руководителям муниципальных учреждений по антикоррупционным вопросам.

Постоянно направляются информации об изменениях законодательства по противодействию коррупции.



	
	Осуществлять оказание консультативной помощи по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, к урегулированию конфликта интересов руководителям муниципальных учреждений
	в течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок;

управление делами 

Администрации ЯМР
	Постоянно при обращениях (по телефону, эл.почтой, при беседе) оказывается необходимая консультативная помощь руководителям муниципальных учреждений и ответственным за работу по противодействию коррупции, по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению.



	
	Информировать муниципальные учреждения об изменениях законодательства о противодействии коррупции
	по мере внесения изменений в законодательство
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок; управление правового обеспечения и муниципального заказа 

Администрации ЯМР
	Постоянно в муниципальные учреждения направляется информация об изменениях законодательства о противодействии коррупции.

В подведомственные учреждения направлены рекомендации по организации работы по противодействию коррупции в организации (Исх. от 13.08.2018 № 2513/18);

- 09.08.2018г. Исх. 3 2499/18 направлен перечень типовых обязанностей для включения в должностные регламенты служащих, отвечающих за противодействие коррупции в подведомственном учреждлении.


	
	Осуществлять контроль за разработкой и утверждением планов противодействия коррупции подведомственными муниципальными учреждениями
	до 20 января
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	При проведении антикоррупционного мониторинга осуществляется контроль.



	
	Провести анализ отчетов о реализации мероприятий планов противодействия коррупции подведомственных муниципальных учреждений
	до 01 марта
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	В течение 1-го полугодия анализ реализации планов по противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях проведен. Даны рекомендации по конкретизации отчетов о проводимых мероприятиях.

	Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, использования государственного имущества, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	
	Проведение ведомственного контроля соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Администрации ЯМР, администрациях городского и сельских поселений ЯМР; структурных подразделениях Администрации ЯМР с правами юридического лица; муниципальных учреждениях Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР
	по отдельному плану
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР;

управление финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР
	Контроль по соблюдению законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Ярославском муниципальном районе осуществлялся:

- Отделом по противодействию коррупции и контролю в сфере  муниципальных закупок Администрации ЯМР в 2-м полугодии 2018г. проведено                  6 плановых проверок, выдано 3 предписания об устранении нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок.

Контрольно-ревизионным отделом управления финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР проведено 5 плановых проверок, предписания об устранении выявленных нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок не выдавались.

	
	Провести анализ закупочной деятельности в Администрации ЯМР; администрациях поселений ЯМР; структурных подразделениях Администрации ЯМР с правами юридического лица; муниципальных учреждениях Администрации ЯМР и администраций городского и сельских поселений ЯМР в рамках контроля за соблюдением законодательства о контрактной системе в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ на предмет обоснованности приобретения товаров и услуг,  осуществления поставки товаров и услуг, соответствующих техническим условиям контрактов, исполнения контрактов. 
	Ежеквартально, 

до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	управление правового обеспечения и муниципального заказа;

контрольно-ревизионный отдел управления финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР
	Анализ проведен.
Всего муниципальными заказчиками Ярославского муниципального района  заключено 7 171 контракт на общую сумму  545 515,11 тыс. рублей. Главное в профилактике коррупционных правонарушений в сфере закупок – это необходимость снижения закупок у единственного поставщика. Общая экономия бюджетных средств по результатам проведения конкурентных процедур составила – 23 607,78 тыс.рублей.





Начальник отдела по противодействию коррупции

                    и контролю в сфере муниципальных закупок                                                                      Т.А. Светлосонова
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