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ОТЧЕТ
об исполнении плана противодействия коррупции в Администрации Ярославского муниципального района
Ярославской области за II –ое полугодие 2017 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения мероприятия
	Исполнитель
мероприятия
	Результат исполнения


	1
	2
	3
	4
	5

	1.  Реализация Национального плана противодействия коррупции
и плана противодействия коррупции Администрации Ярославского муниципального района

	 
	Реализация мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2016-2017 годы 
	В  установленные в плане сроки
	Администрация ЯМР
	Реализация мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2016-2017 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.04.2014 № 147        «О Националь​ном плане противодействия коррупции на 2016 – 2017 годы» осуществляется в установленные сроки.

	
	Подготовка отчетов о реализации: Национального плана противодействия коррупции на 2016-2017 годы и плана противодействия коррупции Администрации ЯМР
	В установленные соответствующими документами сроки
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  
Администрации ЯМР 

 
	- направлены сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции в ЯМР: 
за 3 квартал 2017г. (Исх. от 02.10.2017 № 3413); 

- направлена информация о результатах об исполнении пункта 10 Указа Президента РФ от 01.04.2016  147 (копии плана противодействия коррупции за 2016г. и 2017г.;
Отчет об исполнении плана противодействия коррупции в Администрации ЯМР за 2016 год:

Отчет об исполнении плана противодействия коррупции в Администрации ЯМР за 6 месяцев 2017 года) Исх. от 27.09.2017 № 20.01-3335/17  



	1.2.1
	Подготовка отчета о реализации мероприятий плана противодействия коррупции за 2016 год
	до 20 января
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок
	отчет подготовлен 21.12.2016г. и рассмотрен на заседании комиссии.

	1.2.2
	Подготовка отчета о реализации мероприятий плана противодействия коррупции за шесть месяцев 2017 года
	до 20 июля
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок
	отчет подготовлен, направлен в управление по противодействию коррупции Правительства ЯО исх. 27.09.2017               № 20.01-3335/17
10.01.2018г. утвержден отчет о реализации мероприятий плана противодействия коррупции за 2-ое полугодие 2017г. 

	1. Антикоррупционная экспертиза

	
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 
	В течение года, по мере поступления,  
в установленные сроки
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа  Администрации ЯМР

	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов проводилась с целью
выявления и устранения коррупциогенных факторов.
43 нормативных правовых акта прошли антикоррупционную экспертизу. Нарушений не выявлено.

	
	Провести анализ заключений по результатам антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, актов прокурорского реагирования на нормативные правовые акты
	до 20 июля – 

за шесть месяцев 2017 года
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР

	25.12.2017г. на совещании сотрудников юридического отдела подведены итоги работы по осуществлению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов за 2017 год. 


	2. Антикоррупционный мониторинг

	
	Проведение антикоррупционного мониторинга и представление отчета о ходе реализации мер по противодействию коррупции 
	Ежеквартально в 2017г.


	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР

	Направлены в управление по противодействию коррупции Правительства Ярославской области:
- сведения о ходе реализации мер по противодействию коррупции в Ярославском муниципальном районе 
за 3 квартал 2017 года
(Исх.02.10.2017  № 3413).

	
	Провести анализ коррупционных рисков, возникающих при реализации функций органа местного самоуправления. Подготовить предложения о внесении изменений в Перечень коррупционно опасных функций Администрации Ярославского муниципального района 
	до 20 июля – 
за шесть месяцев

2017 года
и во втором полугодии 2017г.
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 
Администрации ЯМР
	Проведен анализ коррупционных рисков, возникающих при реализации функций  органа местного самоуправления. 
Исходя из проведенного анализа утвержден перечень должностей муниципальной службы с высоким коррупционным риском (Постановление Администрации ЯМР от 14.09.2017 № 3340). 
27 декабря 2017г. внесены изменения в Перечень должностей с высоким коррупционным риском (постановление Администрации ЯМР от 27.12.2017 № 4412).

- В сентябре 2017г. разработаны и внедрены карты коррупционных рисков в подведомственных муниципальных учреждениях ЯМР в соответствии с Методическими рекомендациями.
20.12.2017 года в связи со структурными изменениями в Администрации ЯМР и проведенным анализом коррупционно опасных функций была утверждена Карта коррупционных рисков Администрации ЯМР в новой редакции на заседании межведомственной комиссии по противодействию коррупционной деятельности в Администрации ЯМР (протокол от 20.12.2017      № 3).


	
	На основе проведенного анализа коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, актуализировать перечень должностей с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации ЯМР
	до 01 декабря
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР

	Исходя из проведенного анализа, внесены изменения в Перечень должностей  с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации ЯМР: Постановление Администрации ЯМР от 14.09.2017 № 3340 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации ЯМР» 

	3. Антикоррупционное просвещение и образование

	
	Организация антикоррупционного просвещения (семинары, лекции, «круглые столы») муниципальных служащих
	В течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Проведены семинары   с муниципальными служащими по темам:

- 15.09.017г. проведено совещание с сотрудниками поселений, структурных подразделений Администрации ЯМР с правами юр.лица по вопросам организации работы по внедрению карт коррупционных рисков во всех подведомственных муниципальных учреждениях.
- 23.11.2017г. совещание по вопросом возможности выполнения муниципальным служащим иной оплачиваемой работы (ч. 2 ст. 11 Федерального закона от 02.03.2007           №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
06.12.2017г. семинар для сотрудников кадровых служб структурных подразделений Администрации ЯМР, администраций поселений на тему: «Основные принципы противодействия коррупции на муниципальной службе».

	
	Организация антикоррупционного образования (повышения квалификации) муниципальных служащих
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
	27.09.2017г. в формате ВКС

9 сотрудников, в должностные обязанности которых входят вопросы противодействия коррупции, приняли участие в обучающем семинаре Корпоративного университета Правительства ЯО по теме: О мерах по противодействию коррупции в органах местного самоуправления»
- 26.10.2017г.                         2 сотрудника прошли обучение при ФГБОУ ЯрГУ 

им. П.Г. Демидова по дополнительной профессиональной программе: «Технологии эффективных коммуникаций: ораторское мастерство, подготовка докладов и выступлений» с целью более качественной подготовки выступлений по антикоррупционной тематике.




	
	Оказание муниципальным служащим консультативной, информационной и иной помощи по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок
	Консультации оказываются постоянно при обращении муниципальных служащих по вопросам по противодействия коррупции
06.12.2017г. проведен семинар для сотрудников кадровых служб структурных подразделений Администрации ЯМР, администраций поселений на тему: «Основные принципы противодействия коррупции на муниципальной службе».


	
	Организация предоставления бесплатной юридической помощи отдельным категориям граждан в Ярославском районе в соответствии с действующим законодательством
	В течение года
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа  Администрации ЯМР
	20.11.2017г. в рамках проведения Всероссийского Дня правовой помощи оказана правовая помощь 12 гражданам, из них:

 детям – 2;

- родителям, опекунам, приемным семьям – 6. Бесплатная юридическая помощь предоставлялась гражданам при обращении. Проведено 7 консультаций, из них: 5 малоимущим гражданам;
2 – пенсионерам.


	
	Проведение занятий по вопросам соблюдения законодательства о противодействии коррупции с муниципальными служащими: 
- о международно-правовой регламентации противодействия коррупции (Конвенция ООН против коррупции от 31.10.2003, Конвенция Совета Европы о гражданско-правовой ответственности за коррупцию от 04.11.1999, Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию от 27.01.1999);

- о новеллах законодательства о противодействии коррупции

	Ежеквартально:

III квартал
IV квартал

	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа 

Администрации ЯМР

юридический отдел 

управления правового обеспечения и муниципального заказа 

Администрации ЯМР


	05.09.2017г для муниципальных служащих Администрации ЯМР и сотрудников подведомственных учреждений проведена лекция  по теме: «О противодействии коррупции в органах местного самоуправления» 
26.10.2017 для сотрудников подведомственных учреждений проведена

лекция  по теме:                  «О противодействии коррупции в органах местного самоуправления».

Для муниципальных служащих Администрации ЯМР и поселений проведена                              21-22.11.2017г. лекция по теме: «Новеллы законодательства о противодействии коррупции».



	4. Антикоррупционная пропаганда

	
	Подготовка и размещение на официальном сайте Администрации ЯМР информационных материалов по вопросам противодействия коррупции
	В течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	В течение отчетного периода размещались информационные материалы по вопросам противодействия коррупции, в т.ч. сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2016г., информация об изменениях законодательства по противодействию коррупции. 

	
	Осуществление пиар – сопровождения в СМИ деятельности Администрации ЯМР по реализации антикоррупционных мер 
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Осуществляется.


	
	Размещение и актуализация в помещениях Администрации ЯМР, информационных и просветительских материалов по вопросам формирования антикоррупционного поведения муниципальных служащих и граждан
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР, 
отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок

	В помещении Администрации ЯМР 
на 1-м этаже размещен стенд агитационно-информационной направленности «Стоп коррупция», сформированный в соответствии с методическими рекомендациями управления по противодействию коррупции. Информация на стенде постоянно обновляется.


	5. Взаимодействие правоохранительных органов, Администрации ЯМР, общественных объединений и иных организаций в целях противодействия коррупции

	
	Организация взаимодействия с правоохранительными органами, органами прокуратуры и юстиции, судами, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти по Ярославской области по вопросам противодействия коррупции, в том числе несоблюдения муниципальными служащими Администрации ЯМР ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	В течение года
	Администрация ЯМР
	Взаимодействие осуществляется на постоянной основе.

	
	Рассмотрение обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, поступивших на электронный почтовый ящик, на «телефон доверия» Администрации ЯМР 
	По мере поступления обращений
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок управления делами 

Администрации ЯМР
	В соответствии с графиком, размещенном на сайте Администрации ЯМР, проводится «прямая линия» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения с использованием телефона «горячей линии» для приема обращений граждан и юридических лиц по фактам коррупции 

25-06-06. 

На официальном сайте Администрации ЯМР имеется раздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» с указанием телефонов доверия.

В с 01 по 30 октября  2017г. проведен опрос населения с использованием сайта Администрации ЯМР по  по теме: «Удовлетворены ли Вы информационной открытостью (возможностью получать всю необходимую информацию о действиях и решениях) Администрации Ярославского муниципального района». 

Результат опроса:  удовлетворены (да) – 98 (78%); не удовлетворены (нет)  - 26 (21%) (информация направлена в управление по противодействию коррупции ЯО                 Исх.            от 08.11.2017 № 3844/17). 



	
	Проведение анализа обращений граждан и организаций о фактах коррупции
	Ежеквартально,  до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Ежеквартально советником Главы ЯМР проводится анализ обращений граждан и организаций по вопросам осуществления полномочий. Так, за 3-й квартал поступило 389 обращений граждан, из них по вопросам коррупции обращений нет. Обращений граждан и организаций о фактах коррупции не поступало и в 4-м квартале 2017г. (всего обращений граждан поступило 160).

	
	Участие представителей Администрации ЯМР в мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, организованных научными и образовательными организациями и институтами гражданского общества
	В течение года
	Администрация ЯМР
	08.12.2017г. приняли участие в работе «круглого стола» по вопросам противодействия коррупции при Правительстве ЯО 

	
	Организация и проведение «прямых линий» с гражданами по вопросам, отнесенным к сфере деятельности Администрации ЯМР: 
вопросы антикоррупционного просвещения граждан (в рамках полномочий Администрации ЯМР);
- консультирование граждан по вопросам оказания бесплатной юридической помощи.

	Ежеквартально 
III квартал

IV квартал


	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок
управление правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	19.07.2017 с 9.00 до 17.00ч. темы «прямой линии»: «Вопросы антикоррупционного просвещения граждан (в рамках полномочий Администрации ЯМР». Звонков и сообщений не поступило.

18.10.2017 с 9.00 до 17.00час. на тему:  «Консультирование граждан по вопросам оказания бесплатной юридической помощи».

Звонков и сообщений  о фактах коррупции не поступило.

	6. Осуществление антикоррупционных мер в рамках реализации законодательства 
о государственной гражданской и муниципальной службе 

	
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими о порядке, сроках и особенностях исполнения обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Постоянно
	Отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Проводится постоянно:
- 28.08.2017 № 2922/17 направлена информация в структурные подразделения с правами юр.лица администрации ЯМР об изменениях положений законодательства о противодействии коррупции на региональном уровне (закон ЯО от 07.07.2017     № 36-з;  Указ Губернатора ЯО от 25.07.2017 № 253; Указ Губернатора ЯО         от 13.07.2017 № 234; распоряжение Губернатора ЯО от 26.06.2017 № 204-р)

- 25.09.2017 № 3303/17 направлена информация о вступлении с 19.09.2017 в силу Указа Президента РФ от 19.09.2017 № 431          «О внесении изменений в некоторые акты Президента РФ в целях усиления контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции».

- информация по актуальной версии СПО «Справки БК» направлена в поселения и структурные подразделения Администрации ЯМР (исх. от 02.11.2017 № 3797/17).
- 11.12.2017г. направлены Методические рекомендации Министерства труда и социальной защиты по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (исх. от 12.12.2017              № 4284/17). 

	
	Организация своевременного представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Ежегодно,
до 30 апреля
	управление делами Администрации ЯМР
	В срок, до 30 апреля 2017 г. сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими были представлены.

	
	Организация размещения представленных муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей на официальном сайте в сети Интернет в соответствии с действующим законодательством
	В течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления сведений
	управление делами 

Администрации ЯМР
	23.05.2017г. размещены на официальном сайте Администрации ЯМР в сети Интернет сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальных служащих Администрации ЯМР 

	
	Осуществление анализа представленных муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	 
до 1 декабря 
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Анализ проведен, нарушений не выявлено.

	
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими о порядке и особенностях исполнения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Постоянно
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Разъяснительная работа с муниципальными служащими об особенностях исполнения запретов и ограничений проводится постоянно.

	
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представленных муниципальными служащими, а также соблюдения запретов, требований и ограничений, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	При наличии оснований 


	управление делами 

Администрации ЯМР
	Оснований для проведения проверок не было.

	
	Проведение оценки коррупционных рисков при осуществлении текущей деятельности и доработка (в случае необходимости) в целях противодействия коррупционным проявлениям административных регламентов исполнения муниципальных функций и оказания муниципальных услуг
	По мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

подведомственные муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Оценка коррупционных рисков проводится по мере необходимости. 

	
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Постоянно,
заседания - по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	управление делами 

Администрации ЯМР, 
секретарь комиссии
	06.10.2017г. заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в ЯМР (протокол  

№ 5/2017);

20.11.2017г. заседание комиссии (протокол            № 6/2017);
05.12.2017г. заседание комиссии (протокол           № 7/2017):

18.12.2017г. заседание комиссии (протокол           № 8/2017). 

 Информация о заседаниях комиссии, рассматриваемых вопросах и решениях размещена на сайте Администрации ЯМР в разделе «Противодействие коррупции». Также на сайте размещен план работы комиссии на 2018 год.


	
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов актов прокурорского реагирования (информации) органов прокуратуры, вынесенных в отношении лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в связи с нарушением ими норм законодательства о противодействии коррупции
	По мере поступления актов прокурорского реагирования (информации)
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Актов прокурорского реагирования не поступало.

	
	Реализация требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ       «О противодействии коррупции» по проверке соблюдения ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора 
(обобщить и проанализировать информацию о фактах не поступления сведений от работодателей о заключении трудовых договоров с бывшими муниципальными служащими)
	Ежеквартально, 
до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Нарушений не выявлено.
Информация о соблюдении ограничений, налагаемых на граждан, замещающих должности муниципальной службы, при заключении ими трудовых и гражданско-правовых договоров  направлена в управление по противодействию коррупции Правительства ЯО (исх. от 03.10.2017       № 3423/17;

исх. от 27.12.2017               № 4457/17).


	
	Обучение вновь принятых муниципальных служащих Администрации ЯМР основам законодательства о противодействии коррупции
	В течение года,      по отдельному плану
	управление делами 

Администрации ЯМР
	проводится по отдельному плану

	
	Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к муниципальным служащим, не урегулировавшим конфликт интересов, а также по преданию гласности каждого случая конфликта интересов
	В течение года 

	управление делами, 
отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок

Администрации ЯМР
	- Направлена информация о ситуациях конфликта интересов на муниципальной службе в Ярославском муниципальном районе за 2016 год и 6 месяцев 2017 года по прилагаемой форме. 


И дополнительно информация об исполнении подпунктов 1.4, 1.5 пункта 1 письма Правительства ЯО от 20.02.2016 № 01-01677/16 (Исх. от 01.08.2017                № 2604/17 – об исполнении п. 9 Перечня поручений Президента РФ). 
Постановление Администрации ЯМР от 17.07.2017 № 2773 «Об утверждении порядка уведомления о возникновении личной заинтересованности муниципального служащего Администрации ЯМР при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
06.12.2017г. на заседании комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в ЯМР рассмотрено уведомление муниципального служащего о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в подведомственном учреждении (протокол комиссии от 06.12.2017 № 7).


	
	Внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, при назначении на которую граждане и при замещении которой муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В течение года
(при наличии   оснований)
	управление делами 

Администрации ЯМР;
структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	постановление Администрации ЯМР         от 14.09.2017 № 3340
«Об утверждении перечня должностей муниципальной службы с высоким риском коррупционных проявлений в Администрации ЯМР» (последние уточнения Перечня в связи со структурными изменениями в Администрации ЯМР).

	
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР;

управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	В течение 2-го полугодия поступило от муниципальных служащих 9 уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, которые были рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в ЯМР» 06.10.2017г.; 20.11.2017г.; 18.12.2017г.     В уведомлениях муниципальных служащих      не содержалось признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которые могли бы привести к конфликту интересов..

	7.14.1
	Доведение до муниципальных служащих порядка уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 г.            № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»


	раз в квартал 
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Сотрудниками кадровой службы администрации ЯМР и структурных подразделений с правами юр.лиц раз в квартал на совещаниях доводится порядок уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя об иной оплачиваемой работе.

Постановлением Администрации ЯМР от 31.08.2017 № 3179 утвержден Порядок получения разрешения на участие в управлении некоммерческой организацией.

	7.14.2
	Рассмотрение уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 г.                    № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

 
	В течение года, 

по мере поступления
	управление делами 

Администрации ЯМР
	В течение 2-го полугодия поступило от муниципальных служащих 9 уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы, которые были рассмотрены на заседаниях комиссии 06.10.2017г. ; 20.11.2017г.; 18.12.2017г.                           В уведомлениях муниципальных служащих      не содержалось признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которые могли бы привести к конфликту интересов..

	
	Организация работы по уведомлению муниципальными служащими представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения муниципальными служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях
	В течение года
	Отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	Уведомлений не поступало

	7.15.1
	Доведение до муниципальных служащих порядка уведомления представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях    
	1 квартал
	Отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Порядок уведомления представителя нанимателя муниципальными служащими, в случаях склонения его к совершению коррупционных правонарушений доведен руководителями структурных подразделений на еженедельных планерных совещаниях сотрудников.

	7.15.2
	Рассмотрение уведомлений представителя нанимателя об обращениях в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений и проверка сведений, содержащихся в указанных обращениях, поступивших от муниципальных служащих
	В течение года, 

по мере поступления
	Отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок, управление делами 

Администрации ЯМР
	Уведомлений не поступало.

	
	Осуществление анализа публикаций в СМИ о фактах коррупционных правонарушений в деятельности соответствующих органов, учреждений, предприятий
	Ежеквартально, 

до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Анализ публикаций проводится ежеквартально. Публикаций о фактах коррупционных правонарушений в деятельности ОМС, учреждений, предприятий нет.

	
	Рассмотрение вопросов реализации антикоррупционной политики (деятельности в сфере противодействия коррупции) на заседаниях общественной палаты ЯМР
	В течение года
	общественная палата ЯМР
	В 2-м полугодии заседаний с данной темой не было, т.к. формировался новый состав палаты.

	
	Организация работы по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков, порядка сдачи подарка
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Работа по соблюдению ограничений, касающихся получения подарков организована в соответствии с «Положением о сообщении муниципальными служащими Администрации ЯМР о получении подарка в связи с их должностным положением», утвержденным постановлением Администрации ЯМР от 15.09.2015 № 3077. Уведомлений не поступало.

28.12.2017г. направлена информация о необходимости соблюдения муниципальными служащими запрета дарить и получать подарки (исх. от 28.12.2017 № 4469/17).

	
	Доведение до граждан, поступающих на муниципальную службу, положений действующего законодательства Российской Федерации, Ярославской области и Администрации ЯМР о противодействии коррупции, в т.ч. ответственности за коррупционные правонарушения, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, в соответствии с действующим законодательством
	В течение года, 

при приеме на муниципальную службу
	управление делами Администрации ЯМР
	При приеме граждан на муниципальную службу сотрудниками кадровой службы Администрации ЯМР обязательно проводится собеседование по вопросам профилактики коррупционных правонарушений.

	
	Обеспечение деятельности комиссий по противодействию коррупции в Администрации ЯМР
	Постоянно,

заседания - по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	Администрация ЯМР
	Заседание межведомственной комиссии по противодействию коррупционной деятельности в Администрации ЯМР проведено 20.12.2017г.
В связи с кадровыми изменениями постановлением Администрации ЯМР от 25.10.2017 № 3749 утвержден новый состав межведомственной комиссии по противодействию коррупции.

	7.  Нормативное правовое регулирование 

исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	
	Анализ и доработка (в случае необходимости) в целях противодействия коррупционным проявлениям административных регламентов оказания муниципальных услуг
	Один раз в полугодие, 

до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	юридический отдел управления правового обеспечения и муниципального заказа Администрации ЯМР
	Анализ проводится, необходимости доработки регламентов оказания муниципальных услуг не было.

	8. Иные меры по противодействию коррупции

	Меры организационно – правового характера

	
	Обеспечить своевременное внесение изменений в нормативные правовые акты в связи с изменениями законодательства о противодействии коррупции
	В течение года

по мере необходимости
	управление делами 

Администрации ЯМР;

структурные подразделения Администрации ЯМР с правами юридического лица;

муниципальные учреждения Администрации ЯМР
	Работа по своевременному внесению изменений в НПА проводится при изменении законодательства о противодействии коррупции.

	Организация работы по предупреждению коррупции 
в подведомственных муниципальных учреждениях Администрации ЯМР

	
	Обеспечение разработки и утверждения планов противодействия коррупции муниципальными учреждениями Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР
	Ежегодно, 

до 20 января 
	муниципальные учреждения Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР
	Планы противодействия коррупции на 2017г. утверждены в подведомственных учреждениях Администрации ЯМР и в администрациях поселений

	
	Контроль за реализацией муниципальными учреждениями Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР мероприятий планов противодействия коррупции 
	Ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Контроль осуществляется при проведении ежеквартально антикоррупционного мониторинга и мониторинга официальных сайтов администраций поселений. В течение июля-августа2017г. сотрудниками отдела осуществлены выезды в муниципальные учреждения (МКУ МФЦР, МОУ «Курбская СШ, МДОУ детский сад №10) и администрацию городского поселения Лесная Поляна с целью контроля и оказания консультационной помощи.

- Разработаны и внедрены карты коррупционных рисков в подведомственных муниципальных учреждениях ЯМР в соответствии с Методическими рекомендациями. 
Отчет об исполнении направлен в управление по  противодействию коррупции (Исх.                  от 19.10.2017  № 3591/17).

	
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Администрации ЯМР, и гражданами, претендующими на замещение указанных должностей
	По мере поступления сведений (информации)
	управление делами 

Администрации ЯМР
	Проверки не проводились из-за отсутствия (поступления) сведений (информации).

	
	Проведение анализа работы по реализации антикоррупционной политики в подведомственных муниципальных учреждениях Администрации ЯМР
	По мере поступления сведений (информации)
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Анализ проводится при оказании методической помощи сотрудникам подведомственных учреждений, а также по мере поступления информации. 

	 
	Обеспечить ознакомление с требованиями законодательства о противодействии коррупции, соблюдения требований к урегулированию конфликта интересов при заключении трудового договора с руководителем муниципальных учреждений
	В течение года
	управление делами 

Администрации ЯМР
	При заключении трудового договора с руководителями муниципальных учреждений кадровая служба Администрации ЯМР проводит ознакомление с требованиями законодательства о противодействии коррупции.

	
	Осуществлять оказание консультативной, информационной помощи по вопросам, связанным с исполнением обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции руководителям муниципальных учреждений
	В течение года
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Постоянно при обращениях (по телефону, эл.почтой, при беседе) оказывается необходимая консультативная помощь руководителям муниципальных учреждений по антикоррупционным вопросам.

Постоянно направляются информации об изменениях законодательства по противодействию коррупции:

- 28.08.2017 № 2922/17 направлена об изменениях положений законодательства о противодействии коррупции на региональном уровне (закон ЯО от 07.07.2017     № 36-з;  Указ Губернатора ЯО от 25.07.2017 № 253; Указ Губернатора ЯО от 13.07.2017 № 234; распоряжение Губернатора ЯО от 26.06.2017 № 204-р)

- 25.09.2017 № 3303/17 направлена информация о вступлении с 19.09.2017 в силу Указа Президента РФ от 19.09.2017 № 431 «О внесении изменений в некоторые акты Президента РФ в целях усиления контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции».

- 01.09.2017 № 2996/17  Методические рекомендации по формированию (актуализации) карты коррупционных рисков в государственных и муниципальных предприятиях и учреждениях Ярославской области

коррупции доведены до руководителей подведомственных учреждений.

- 02.11.2017 № 3797/17 направлена информация об актуальной версии СПО «Справки БК» для использования в практической деятельности по организации работы по представлению сведений о доходах, расходах сотрудников. 

- 01.12.2017г. № 4150/17 направлены Методические рекомендации Минтруда России соблюдению государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям;
- 12.12.2017г. направлены Методические рекомендации Министерства труда и социальной поддержки населения по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (Исх. от 12.12.2017 № 4284/17).
27.12.2017г. направлены Методические рекомендации по организации работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (Исх.                   от 27.12.2017 № 4461/17).

	
	Осуществлять оказание консультативной помощи по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению, ограничений и запретов, к урегулированию конфликта интересов руководителям муниципальных учреждений
	В течение года
	управление делами, 

отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок 

Администрации ЯМР
	Постоянно при обращениях (по телефону, эл.почтой, при беседе) оказывается необходимая консультативная помощь руководителям муниципальных учреждений по вопросам, связанным с соблюдением требований к служебному поведению.
28.12.2017г. направлена информация о соблюдении запрета дарить и получать подарки (исх. от 28.12.2017 № 4469/17).

	
	Информировать муниципальные учреждения об изменениях законодательства о противодействии коррупции
	По мере внесения изменений в законодательство
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР
	Постоянно в муниципальные учреждения направляется информация об изменениях законодательства о противодействии коррупции.

- 25.09.2017 № 3303/17 направлена информация о вступлении с 19.09.2017 в силу Указа Президента РФ от 19.09.2017 № 431          «О внесении изменений в некоторые акты Президента РФ в целях усиления контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции».

	
	Осуществлять контроль за разработкой и утверждением планов противодействия коррупции подведомственными муниципальными учреждениями
	до 20 января
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок управления делами 

Администрации ЯМР
	При проведении антикоррупционного мониторинга осуществляется контроль.

В декабре направлено напоминание о необходимости разработки и утверждения планов противодействия коррупции в подведомственных учреждениях на 2018г.

	
	Провести анализ отчетов о реализации мероприятий планов противодействия коррупции подведомственных муниципальных учреждений
	до 01 марта
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок управления делами 

Администрации ЯМР
	В течение 1-го полугодия анализ реализации планов по противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях проведен. Даны рекомендации по конкретизации отчетов о проводимых мероприятиях.

	Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, использования государственного имущества, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	
	Проведение ведомственного контроля соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Администрации ЯМР, администрациях городского и сельских поселений ЯМР; структурных подразделениях Администрации ЯМР с правами юридического лица; муниципальных учреждениях Администрации ЯМР и администраций поселений ЯМР
	По отдельному плану
	отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок  

Администрации ЯМР;

управление финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР
	Контроль по соблюдению законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в Ярославском муниципальном районе осуществлялся:

- Отделом по противодействию коррупции и контролю в сфере  муниципальных закупок Администрации ЯМР во 2-м полугодии 2017г. проведено 6 плановых проверок, выдано 2 предписания об устранении нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок.
Контрольно-ревизионным отделом управления финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР проведено 5 плановых проверок, выдано 2 предписания об устранении выявленных нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок.

	
	Провести анализ закупочной деятельности в Администрации ЯМР; администрациях поселений ЯМР; структурных подразделениях Администрации ЯМР с правами юридического лица; муниципальных учреждениях Администрации ЯМР и администраций городского и сельских поселений ЯМР в рамках контроля за соблюдением законодательства о контрактной системе в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ на предмет обоснованности приобретения товаров и услуг,  осуществления поставки товаров и услуг, соответствующих техническим условиям контрактов, исполнения контрактов. 
	Ежеквартально, 

до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом
	Контрольно-ревизионный отдел управления финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР;
отдел по противодействию коррупции и контролю в сфере муниципальных закупок Администрации ЯМР 
	Контрольно-ревизионным отделом управления финансов и социально-экономического развития Администрации ЯМР выдано 2 предписания по устранению выявленных нарушений законодательства о контрактной системе в ходе исполнения муниципальных контрактов.

16.11.2017г. проведено совещание с заказчиками Ярославского муниципального района по обсуждению актуальных вопросов осуществления закупок для муниципальных нужд.




Начальник отдела по противодействию коррупции
                      и контролю в сфере муниципальных закупок                                                                                         Т.А. Светлосонова 
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