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       АДМИНИСТРАЦИЯ  

        ЯРОСЛАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

                          П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

08.06.2009 










№ 3582
О внесении дополнений

в постановление главы

ЯМР от 28.10.2008 № 2719

«О порядке финансирования

мероприятий по программе

«Развитие сельского хозяйства

в Ярославском муниципальном

районе на 2008-2012 годы», 

утвержденной решением Муни-

пального Совета ЯМР от 23.10.2008 № 78
            В связи с внесением дополнений в целевую муниципальную  программу      «Развитие сельского хозяйства   в     Ярославском     муниципальном      районе           на      2008-2012 годы», п о с т а н о в л я ю:

1.Внести       следующие         дополнения       в    постановление       главы       Ярославского муниципального района  от 28.10.2008 № 2719     «О        порядке финансирования     мероприятий по программе «Развитие сельского хозяйства в Ярославском   муниципальном    районе    на 2008-2012 годы»,     утвержденной решением Муниципального Совета    ЯМР     от 23.10.2008    № 78:

1.1. В пункте   1     постановления    добавить   подпункт 1.3.   следующего содержания:
«1.3.  Порядок   финансирования     пособий    молодым   специалистам на  хозяйственное  обзаведение,        приступавших     к   работе   по специальности             на    сельскохозяйственные    предприятия    ЯМР   после   окончания   учебных  заведений    высшего и среднего профессионального образования в первый год работы     (приложение 3)».
2. Постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава Ярославского

муниципального района
                             А.В.Решатов

                                                                                                                  ПРИЛОЖЕНИЕ  3

                                                                                                                  к постановлению  главы    ЯМР

                                                                                                                  от 28.10.2008       № 2719


             в редакции постановления


             администрации ЯМР


             от____________2009 №______

Порядок

финансирования пособий молодым специалистам на хозяйственное обзаведение приступавших к работе по специальности на сельскохозяйственные предприятия ЯМР после окончания учебных заведения  высшего и среднего профессионального образования в первый год работы

      1.Порядок начисления и выплаты пособий на хозяйственное   обзаведение молодым специалистам  после окончания    учебных    заведений   высшего и среднего профессионального образования, из  средств     местного    бюджета, устанавливается только тем молодым специалистам,   которые   приступили к работе на сельскохозяйственные предприятия Ярославского муниципального  района в первый год работы после окончания учебных заведений.

      2. Начисление пособий производится в пределах     выделенных    средств из бюджета  Ярославского      муниципального района    по    муниципальной целевой    программе «Развитие    сельского    хозяйства    в        Ярославском муниципальном  районе на 2008-2012 годы» на следующее мероприятие:

     - на выплату пособий на хозяйственное обзаведение молодым специалистам, приступившим к работе на сельскохозяйственные предприятия Ярославского

муниципального района в первый год работы, в следующих размерах:

     - выпускникам высших учебных заведений  - 1500 (одна тысяча пятьсот) рублей в месяц;

    - выпускникам    средних    профессиональных     учебных    заведений        500  (пятьсот)   рублей в месяц.

     3. Для получения   пособия на      хозяйственное   обзаведение,  молодые специалисты должны в первый год их работы после  окончания        учебного заведения , предоставить в управление  развития        АПК       администрации  Ярославского муниципального района: 

   - заявление по   установленной     форме  для      получения     пособия     на хозяйственное обзаведение (приложение 1 к Порядку);  

   - соглашение по финансированию   расходов    на     закрепление    молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях    Ярославской  области, принятых на работу по специальности  после   окончания   высших    учебных заведений;

   - соглашение по    финансированию   расходов   на  закрепление    молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях   Ярославской   области, принятых     на   работу   по    специальности    после    окончания       средних профессиональных учебных заведений;
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   -копию диплома об окончании высшего учебного  заведения    или     копию диплома      после      окончания       средних      профессиональных     учебных заведений    (заверенная     кадровой    службой    организации    или     главой крестьянского фермерского хозяйства);

   - копию паспорта (заверенная кадровой службой организации   или    главой крестьянского  фермерского хозяйства);

   - копию трудовой книжки (заверенная кадровой службой организации или главой  крестьянского фермерского хозяйства).

     4 .  Управление развития АПК администрации     ЯМР    в 3-х      дневный срок,       после сдачи     пакета      документов,      проверяет         документы           представленные молодым специалистом, подписывает              начальником       управления        и           представляет  их        в администрацию Ярославского      муниципального района. Пособие выплачивается единовременно.

    5.   Администрация Ярославского муниципального    района      оформляет   заявку на финансирование и перечисляет денежные средства                                      на    лицевые      счета,    открытые молодыми специалистами в банках.

    6. Контроль  за   правильностью     перечисления     пособий     осуществляет  управление финансов администрации Ярославского муниципального района.


Приложение 1 к Порядку


Главе Ярославского

                                                                                                                муниципального района


______________________________


(Ф.И.О.)


______________________________


(подпись)


От____________________________

                                                                                                                  ______________________________

                                                                                                                  ______________________________

                                                                                                                  _______________________________

                                                                                                                   _______________________________

                                                                                                                (ф.и.о.,должность, контактный

                                                                                                                 телефон, наименование хозяйства,

                                                                                                                 паспортные данные )


           Заявление
   Прошу заключить со мной Соглашение по финансированию расходов на закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях Ярославской области, принятых на работу по специальности после окончания высших (средних) специальных профессиональных учебных заведений.


В случае расторжения трудового договора по основаниям , изложенным в п.1.5 Соглашения , обязуюсь в течение трех дней со дня увольнения представить в администрацию Ярославского муниципального района копию приказа об увольнении и возвратить полученное пособие на хозяйственное обзаведение на лицевой счет администрации района по соответствующей бюджетной классификации в течение месяца.

               Приложение:

               1. Соглашение по финансированию расходов на закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях Ярославской области, принятых на работу  по специальности после окончания средних профессиональных учебных заведений в 1экземпляре.

2. Копия диплома об окончании среднего профессионального учебного заведения (заверенная кадровой службой организации или главой крестьянского фермерского хозяйства);


3. Копия паспорта (заверенная кадровой службой организации или главой крестьянского фермерского хозяйства);


4. Копия трудовой книжки (заверенная кадровой службой организации или главой крестьянского фермерского хозяйства).


число, подпись

«Ходатайствую»

           Ф.И.О. руководителя, подпись
