                                                   Приложение 2

                                                   К постановлению Администрации ЯМР                                                                                                                                                                                             

                                                                      № 595 от «   03   »   февраля 2012 года                                                                                    

                                                  ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении муниципального тура регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой       социальной эффективности»

1. Общие положения
1.1.
Положение о проведении муниципального тура регионального этапа всероссийского кон​курса «Российская организация высокой социальной эффективности» (далее   -    По​ложение) определяет организационную систему проведения муниципального тура регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффекгивности» (далее - муниципальный тур конкурса).
1.2. Целью муниципального тура конкурса является выявление организа​ций, добивающихся высокой социальной эффективности в решении социальных задач, изучение и распространение их опыта, развитие форм социального партнер​ства в организациях.
1.3. Проведение муниципального тура конкурса осуществляется в соответ​ствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 марта 2009 г. № 265-р организационным комитетом по проведению конкурса (далее - орга​низационный комитет).
2. Условия проведения муниципального тура конкурса
2.1. В муниципальном туре конкурса могут принять участие организации, зарегистрированные на территории Ярославского муниципального района, незави​симо от формы собственности, организационно-правовой формы, отраслевой при​надлежности и осуществляемых видов деятельности (далее - организации).
2.2. Муниципальный тур конкурса проводится по номинациям, ежегодно утверждаемым региональным организационным комитетом.
2.3. Требования к организациям, принимающим участие в муниципальном туре конкурса:

- организация должна осуществлять свою деятельность не менее трех лет;
 - организация не должна находится в стадии ликвидации, быть признанной банкротом;

    - организация не должна иметь задолженности по платежам, включая теку​щие, в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды;
    - организация не должна иметь случаев производственного травматизма со смертельным исходом в течение года, предшествующего муниципальному туру конкурса.

2.4. Организация не допускается к участию в муниципальном туре конкур​са, если:

- имеет не устраненные нарушения трудового законодательства, в том числе задолженность по заработной плате и другим выплатам работникам:
- работники и работодатели находятся в состоянии коллективного трудового спора;

- имеет судебные решения и тяжбы, связанные с нарушением трудовых прав работников;

- в заявке на участие в муниципальном туре конкурса указаны недостовер​ные данные, либо не представлены документы, предусмотренные Положением.
3. Организаторы муниципального тура конкурса
3.1. Организатором подготовки и проведения муниципального тура  конкур​са является управление труда и социальной поддержки населения Администрации Ярославского муниципального района Ярославской области (далее - управление).
3.2. Подведение итогов муниципального тура конкурса проводится соста​вом координационного совета по охране и условиям труда при Администрации ЯМР (далее - смотровая комиссия).
Смотровая комиссия осуществляет:
· рассмотрение и оценку заявок на участие в муниципальном туре конкурса;
· подготовку проектов решений о победителях и призерах муниципального тура конкурса, порядке их награждения, а также о номинировании победителей для участия на региональном конкурсе «Российская организация высокой соци​альной эффективности».

4.Порядок проведения муниципального тура конкурса

4.1. Для участия в муниципальном туре конкурса организации, в срок до 01 мая  года проведения конкурса, подают в орган по труду Ярославского муниципально​го района заявку на участие (далее - заявка) по установленной форме. 

Заявка включает в себя следующие документы:

             - заявление о намерении организации принять участие в конкурса (далее - за​явление), в котором указываются наименование организации, сведения об органи​зационно-правовой форме и месте регистрации, о форме собственности организа​ции, перечень осуществляемых видов экономической деятельности, почтовый ад​рес, номер контактного телефона, а также наименование номинации;
      - приложение к заявлению, в котором содержатся сведения для оценки участ​ника муниципального этапа конкурса по номинации, указанной в заявлении, а также сумма баллов,  определенная организацией в соответствии с критериями оценки;

- пояснительную записку к сведениям для оценки участников муниципально​го этапа конкурса по номинации с описанием проделанной работы и достигнутых результатов в соответствии с целями и критериями оценки данной номинации, со​ставленную в произвольной форме, объемом не более 3 листов формата А 4;

- приложение к заявлению, в котором в произвольной форме указываются сведения о наличии предписаний (постановлений, представлений, решений) орга​нов (должностных лиц), осуществляющих государственный надзор об устранении нарушений законодательства Российской Федерации, а также об их исполнении, либо декларируется их отсутствие;

      - справку по форме, установленной приказом Федеральной налоговой службы от 23.05.2005 № ММ-3 19/2 – « Об утверждении Справки об исполнении нало​гоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций и методических указаний по ее заполнению», по состоянию на дату, предшествующую дате подачи заявки не более чем на месяц.
 Заявление, сведения для оценки участника муниципального тура  конкурса по номинации, пояснительная записка к указанным сведениям и сведения о нали​чии и исполнении предписаний заверяются подписью руководителя и печатью ор​ганизации,

4.2. Организация вправе подавать заявку по одной, нескольким или всем но​минациям. Заявки подаются по каждой номинации отдельно.
4.3. Полученные после окончания установленного срока подачи заявок, заявки в конкурсе не участвуют и не подлежат возврату.
5. Подведение итогов муниципального тура конкурса
5.1. Поступившие заявки для участия в муниципаль​ном туре конкурса анализируются смотровой комиссией.
5.2. Смотровая комиссия ведет протокол поступления заявок по форме согласно приложению 1 к Положению.

5.3. Если в заявке представлены не все документы, предусмотренные настоящим Положением, то заявка не допускается к участию в муниципальном туре конкурса.

5.4. При выявлении несоответствия организации требованиям, предъявляемым к организациям, желающим принять участие в муниципальном туре конкурса, ее заявка  не рассматривается и признается несоответствующей критериям допуска к участию в муниципальном туре конкурса.

5.5. Заявки не возвращаются участнику муниципального этана конкурса.

5.6. Рассмотрение заявок осуществляется по каждой номинации отдельно.

5.7. Смотровая комиссия ведет протокол рассмотрения и оценки заявок  по форме 2 к Положению, в котором указывается перечень претендентов на призовые места.

          Победителями и призерами муниципального тура конкурса в номинации признаются претенденты на призовые места, набравшие наибольшее количество баллов. 
5.8.  В случае, если два и более  претендента на призовые места набрали одинаковое количество баллов, то победители и призеры муниципального тура конкурса определяются по результатам анализа показателей, на основании которых проведена бальная оценка.

5.9. В случае, если в номинации подана только одна заявка, то победитель в данной номинации не определяется и по решению смотровой комиссии его заявка  может быть направлена для участия в областном туре регионального этапа конкурса.

5.10. Для участия в областном туре регионального этапа конкурса номини​руются победители и призеры муниципального тура конкурса по каждой номинации.
  5.12. Решение смотровой  комиссии  о номинировании победителей, призёров участников муниципального тура конкурса для участия в областном туре регионального этапа конкурса вместе с их конкурсными материалами направляется муниципальным органом по труду в департамент труда и социальной поддержки населения Ярославской области.

6. Награждение победителей муниципального тура конкурса

6.1. Награждение победителей муниципального тура конкурса проводится на основании решения смотровой комиссии за счёт средств межбюджетных трансфер​тов.

6,2. Победители муниципального тура конкурса в каждой номинации награждаются денежными премиями (денежные премии расходуются на основании распоряжения (приказа) руководителя в следующих пропорциях:

- 30% на премирование должностных лиц, принимавших участие в подготовке конкурсной документации;

- 70% на нужды организации).

6.3. Информация о результатах муниципального этапа конкурса публикуется (размещается) в муниципальной газете, на официальном сайте Администрации ЯМР.                                                                                                                 

